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Editorial

Como editora primero quiero agradecer atodos |0s que, sin apenas conocernas, han confiado en este equipo y
han colaborado con su tiempo y esfuerzo para que este proyecto salga adelante. Y también, por supuesto, a
Luis Avendafio: todavia no podemos entender como ha podido, ademas de ser Secretario Naciona de
SERVAS, sacar e boletin, lidiar con lagestion cotidiana de este colectivo tan peculiar, y como tracafina,
organizar la Conferencia Internacional de 2004 en la Conreria, Barcel ona.

Sentimos las pocas col aboraci ones que hemos recibido y tomamos nota para € préximo nimero del 2006.
Este boletin estéd hecho por voluntarios que no pretendemos ni podemos ser objetivos, aunque si nos gustaria
presentar unavision plural de SERVAS. Como veis d estilo de este boletin cambia un poco, pero € fondo
pretende expresar € mismo espiritu de SERVAS, tal y como lo expresd Gandhi: “Con cada verdadera amistad
ponemos firmemente los cimientos en los cual es descansa la paz del mundo. Con cada acto y cada momento

que respiramos estamos edificando € reino delano violencia. Este es el verdadero hogar del espiritu del

hombre”.

Empezamos con la Comisién de Paz recordando alas victimas del terrorismo. La Comision de Paz es un
espacio de reflexidn hoy més necesaria que nunca, tras | os atentados de Londres y Egipto. Que estos terribles
sucesos ho nos impidan seguir abriendo “nuestras puertas, nuestras mentes y nuestros corazones’ alos demas.
A continuacion, € acta de la Ultima asamblea de Barria, con fotos de algunos de |os parti cipantes (porque
seguro que todaviano os lahabéis leido). Continuamos con un interesante resumen de la Conferencia
Internacional. S seguisleyendo, os enterarés de los nuevos cargos de coordinadores, que 0s presentamaos con
fotos paralos que os es imposible acudir alas asambleas nacional es.
Y ahoraya entramos en las colaboraciones. Dos sobre € futuro de Europay otra sobre la situacion de los
nifios y nifias soldado en Africa. Seguimos con experiencias de nuestros vigjeros: hemos dado preferenciaa
viajes que nos pongan en contacto con larealidad de los que no tienen las mismas oportunidades que
nosotros: os encontraréis lugares tan dispares como Marruecos, Portugal, Panamd, Tanzaniay Madagascar.

Volviendo a casa, no os perdas las col aboraciones de los jovenes y jovencisimos SERVAS, y delos
veteranos que s mplemente quieren expresar su opinion respecto a diversos temas. agradecimientos, pésames
por los que nos han degjado, sugerencias para mejorar la comunicacion entre nosotros... Para adigerar Ilegamos
alaseccion de entretenimiento con recetas, chistes, propuestas de lectura, pelis, chistes...

Cerramos con una seccion de Ultimahora: seleccion del nuevo Boletin de Noticias SERVAS Sudamérica,

proxima Asamblea Nacional en Caceresy consgjos para los nuevos anfitriones.

Que disfrutéisleyéndol o tanto como nosotros elaborando estarevista.

Comitéde Paz

Madrid, 11 de Marzo de 2004
Londres, 7 de Julio de 2005
Sharm € Sheij, 23 de Julio de
2005

Del odio.

Esta mafiana han sonado de
nuevo las bombas en €
recuerdo de muchas personas
gue sintieron € terror. Esta
mafiana no han sonado para
nada en aguellos que dgjaron
de existir. Hoy todos los
medios llenan sus espacios en

€l recuerdo mas descriptivo de
| os acontecimientos. Mientras,
en nuestra humilde opinién, se
estén olvidando de cdmo
construir un mundo mejor
paraevitar que e odio pueda
conducir a acciones como las
del 11 deMarzo[y del 7 de
Julio].

Del Amor.

Hace unos meses, en la
reunion de coordinadores
celebrada en Madrid, algunos

Servas fuimos a Atocha a
rendir un sencillo homenaje a
las victimas. Como
representantes de la
organizacion lo hicimos en
nombre de todos para que
nuestro aliento contribuya a
apaciguar € dolor detodos los
afectados. Dejamas un poema
escrito expresamente para el
acto, que quedaraentrelos
recuerdos en los mensajes.




Del recuerdo.

No hemos podido dejar de
recordar 10os mensajes
posteriores que muchos Servas
de todo & mundo nos enviaron
y que fueron apareciendo en
sucesivos e-mail para
compartir mas muestras de
dolor y solidaridad.

De la esperanza.

Estos acontecimientos sirven
paramostrar la parte més
humanay |os sentimientos
mas nobles de tanta gente que
trabaj6, que expresd su

SERVAS ESPANA

solidaridad en maltiples
maneras, trabajando,
colaborando, manifestdndose;
lareaccion general fue un
canto de esperanza en medio
de tanta desol acion.

De la paz.
Como miembros dela

Comision de Paz de nuestra
organizacion, 0S queremos
invitar a compartir este
recuerdo y estas letras.
Nuestraaportacion alapaz es
cada vez mas necesariay no
debemos olvidar nunca que la
consecuencia de la mayor
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parte delos conflictos es la
implantacion del odio.
Nosotros estamos en una
organizacion en laque
tenemos la oportunidad de
fomentar |os buenos val ores,
lahospitalidad y la amistad.
Por esos nos debemos
implicar cadavez con més
entusiasmo eilusion para
trabajar en cualqueir sentido
gue nos lleve ala concordia.
El gercicio comienza por
NOSOtros mMismos.

Comision de Servas Espafia

ACTA DE LA ASAMBLEA NACIONAL SERVAS ESPANA

Comienzalasesiéon alas 6,10
delatarde, con la
presentacion detodos los
asistentes. En lamesa de
coordinadores se encuentran
presentes Pilar Olea, Juan
Carlos Martin, M2 José Pico,
Joaquin Rodriguez, Luis
Miguel Avendafio, Martxel
Orbegozo, Victor Véez,
Elizabeth Pérez, Sol Font,
Concha Laplana, Jon
Aguirrezdba y Carmen
Calzadilla actuando de
Ssecretaria de mesa

Seprocede alalecturay
aprobacion dd acta anterior.

Valoracion dela
Conferencia Inter nacional.

El Secretario Nacional Luis
Avendafio distribuye un
informe sobre la Conferencia
y agradece alos voluntarios su

trabajo.

Informa que se hahecho una
encuesta entrelos
participantes ala Conferencia,
en laque se valoran diferentes
aspectos. Destaca
especiamente €l proyecto de
listas Whale: una base de
datos en Internet, que
permitiriafacilitar € dtade
nuevos miembros, la
modificacion de datos, etc. La
ventaja es que se puede bajar
en cualquier lugar del mundo
mediante una autorizacion
expresa. Setratade evitar la
edicion y envio delistasen
papel, disminuyendo costes de
impresion y correos. El
proyecto es bueno, pero la
informacién se debe mangjar
de forma segura. Los
responsabl es de este proyecto
han dimitido después de la
Conferencia Internacional, por
temor aque no sea
suficientemente seguro,
aungue hay garantias de que

Barria, Alava, 9 de octubre de 2004

se seguiratrabajando. No
obstante s se consideraraas,
siempre hay la posibilidad de
volver atras'y seguir con €
procedimiento actual. Aporta
documentacion sobre la
Conferenciay lapone a
disposicion de todos en una
salaanexaalaAsambles,
aclarando que las fotografias
estén todas digitalizadas y
posiblemente se cuelguen en
la pagina Web.

En respuesta a una pregunta
sobre los problemas internos
en la Conferencia, comenta
gue Servas Internacional esta
compuesta por varios comités.
Desde la Conferenciade
Tailandia ha habido
propuestas de cambiar €
comité gecutivo, de control de
gastos, por considerar que ha
habido mala gestién delos
fondos. Esto hadado lugar a
posturas encontradas, y a que
Alemania, Franciay Estados




Unidos hayan creado un grupo
alternativo. El proyecto Whale
tenia un gran protagonismo en
la Conferencia, pero los
delegados no quisieron o no
pudieron ver e programaen
los ordenadores que se habian
instalado. Los responsables
del proyecto se sintieron
defraudados porgque no se les
reconocia su trabajo y
decidieron dimitir.

Paratodos los que
contribuyeron aorganizar la
Conferenciaha sido frustrante
el mal ambiente que se
respiraba. Considera que los
aspectos negativos han sido
ajenos al trabajo voluntario de
Servas Espafia, que ha
funcionado muy bien.

Informe del Tesorero,
Joaquin Rodriguez

En d afio 2003 aparentemente
hemos perdido dinero, pero se
debe a quelacuota anua se
ingresd en e afio 2004. El
déficit asciende a 2.107, 07
euros, pero habria habido un
superavit de unos 3.000 euros
S se hubieran contabilizado en
el 2003.

Presenta un informe de
resultados, que entrega por
escrito alos coordinadores, en
el que se desglosan ingresos 'y
gastos, siendo

Gastos 7.869,93 eur os,
repartidos aproximadamente
delasiguiente manera:

Fotocopias 3%
Franqueos postales 22%
Papeleria 5%
Transportey 17%
kilometraje

Edicion delistas 16 %
Publicacién dela 115%
revista

Gastos de teléfono 3%
Sdllos Internacional es 11 %
Otros gastos 11,5%

Ingresos 5.848,10 eur as, de
los cuales:

Cuotas anuales 17%
Fianzas no devudtas 25%
Cartasdepresentacion 43 %
Alquiler delistas 10%
Nuevos soci os 4%
Beneficiosde la 1%

Asamblea de Alicante

En cuanto ala Conferencia
I nter nacional, informa que
Servas Internacional ingresd
unos 6.000 euros, quedando
pendiente otro ingreso hasta
completar los 10.000 euros.

Total ingresos 12522 €
Total gastos 10.927 €
Saldo 1595€

Ademas han quedado unas
150 camisetas que se podran ir
vendiendo alo largo del afio.

Infor me de la Coordinador a
delistas, Elizabeth Pérez

Muchas listas de Sudamérica,
Asia, Africay Europa del Este
estén muy desfasadas,
situacion que mejorard con e
proyecto Whale, al que solo
acceden los coordinadores de
listas y secretarios nacionales.
A lalarga se podran imprimir
listas parciaes de |os paises
mas grandes, por gemplo,
estados separados de EE.UU.
Se ofrece aenviar en breve un
listado con todos | os paises
gue tienen miembros de
Servas.

Se establece un didlogo con
los asistentes:

- Antonio comenta que esa
lista es muy (til y pregunta si
los recelos en cuanto ala
seguridad puede detener la
puesta en marcha de Whale.
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- Luis contestaqueno lo cree,
gue hay gente responsable.
Preocupaladimision delas
personas que han estado
trabajando, pero la
organizacion seguira adelante.

- Elizabeth comenta que
algunos paises le han
mandado directamente lalista
por e-mail, lo cua es muy
peligroso y esta prohibido.
Falta ponerse de acuerdo
sobre laforma de mangar las
listas.

- Juan Carlosdicequed
correo e ectrénico es muy
inseguroy que lalistatiene
demasiados datos personales.
Solo & coordinador delistas
de cada pai's puede acceder de
forma segura, laslistasno se
mueven por lared.

Elizabeth continlia su informe,
comentando que ha pasado la
lista de gente ala que hay que
pagar los recibos de vigjes
(cartas de presentacion,
devoluciones de listas, etc.),
aunque quedan agunos
pendientes.

Vigjeros autorizados:
Aragdn

Canarias

Madrid

Vaencia
CadtillalaMancha
Castilla Ledtn
Andalucia

Gdlicia

Asturias

LaRigja

Catalufia

[
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- Luis Carlos comenta que
vig0 a Venezuela hace 10
meses con una lista antigua,
de 1999, y su correspondiente
carta de presentacion. Hablé
con € presidente de Servas
Venezudaparaquele




proporcionara unalista
actualizaday se nego.

- Elizabeth contesta que
teniendo lacartade
presentacion en vigor tendria
gue haberle dado laliga, pero
gue no todos | os paises actlian
deigual manera.

Informesdelos
coor dinador esregionales

Sol Font, (Comunidad
Valenciana, Murciay
Baleares), en representacion
de Jorge, Informa que se han
incorporado 9 familias nuevas

Concha Laplana (Catal ufia)
Enviarasu informeala
reunion de coordinadores

Victor Vélez (Andducia)
Informa que ha bajado el
ndmero de miembros en un
10%. Han tenido dos
encuentros, ademas de una
excursion por lasierrade
Aracena. En cuanto alaedad
media de los miembros de
Servas Andalucia, contando
s0lo alos adultos es de 41
anos, lo cua contradice laidea
de que son un club de
jubilados.

Carmen Calzadilla (Canarias)
Informade que € nimero de
vigjeros ha disminuido mucho,
y de que tratan de tener un
encuentro al afio, aunque
habitual mente solo acuden los
residentes en Tenerife.

Juan Carlos Martin
(Extremadura)
Probablemente haya tres
nuevos miembros este afo en
Badajoz. No se han
organizado muchas
actividades aunque hay
previsto un encuentro para
diciembre.

Martxel Orbegozo (Pais
Vasco, Navarray La Rioja)
Informe de los preparativos de
laasamblea, con607
reuniones que han servido
para cohesionar € grupo. No
hay nuevas incorporaciones
salvo en Logrofio.

Pilar Olea (Madrid)

Esta aumentando el nimero de
miembros y vienen muchos
visitantes. Sevaa cambiar €
punto de encuentro. Se queja
de que no se contestan los e-
mails que sereciben y pide
gue se haga con tiempo para
gue lagente tenga ocasién de
contestar.

Mar Samos (Castilla Ledn).
No puede asigtir ala
asamblea, pero envia una
carta, en la que comentan que
[legan pocos visitantes a
Valladolid. Los 7 miembros
gue se reunieron en Valladolid
acordaron manifestarse contra
laviolencia, laopresiony la
pobrezay afavor delapazy
laconvivencia.

Ha habido nuevas
inscripciones en Avilay
Burgos.

Candidaturasa
coor dinadoresy otr os car gos

Varios coordinadores actuales
dejan su cargoy son
sustituidos:

- Martxel Orbegozo, por Jon
Aguirrezdbal

- Rafael Fernandez, por
Concha Laplana

- Pilar Olea, por M2 José Pico
- Jorge Gonzalez, por Sol Font

Luis Avendafio anuncia que
dejala SecretariaNacional, y
recibe un aplauso genera de
reconocimiento a su labor.

En cuanto alos demas cargos,
se ha presentado un solo
candidato atodos €llos,
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excepto a Web master, y a
editor delistas.

En principio se planteaala
asamblea la posibilidad de
crear un nuevo cargo, parala
persona que se encargue de la
web, pero puesto que crear un
nuevo cargo es compleo
porgue hay que modificar los
estatutos, se propone que sea
una especi e de coordinador,
gue asistaalasreuniones de
coordinadoresregionales, y
gue tenga cubiertos los gastos
de desplazamiento.

Después de recabar |os votos
delegados en otros miembros
de Servas, se procede a votar
esta propuesta, con €l
resultado de 86 votos a favor y
ninguno en contra.

Eleccion del Web master
Los tres candidatos son Pablo
San Millan, Deli Varay Jorge
Gonzalez.

De ellos solo se encuentraen
laasamblea Pablo. Nos
explica que ha participado en
el proyecto Whale, trabajando
para que todo tuvieraun
formato compatible con otros
paises.

Cree que en todo caso & Web
master es un cargo técnico, de
ayuda a los coordinadores.
Aunque la Web ahora sea mas
bien un tabl6n de anuncios,
posiblemente pueda usarse
como via de comunicacion. El
Web master no pondrialos
contenidos, sino que daria
formaalaWeby la
mantendria actualizada.

- Tacho preguntas laWeb
sustituira a boletin escrito,
pero no se va ahacer asi
porgue no todos tiene Internet.

- Virginia preguntacud sera
el sistema paraintroducir los




datosen laslistas, y le
contestan que se quiere que
sean |os coordinadores los que
puedan hacerlo.

- Deli Varano ha explicado su
candidatura por no estar
presente ni ha enviado
ninguna propuesta. Tampoco
tenemos informacidn sobre su
disponibilidad para mantener
la pagina actuaizada.

- Jor ge Gonzalez haindicado
gue s hay otra persona
dispuesta a hacerlo no se
encargara de este asunto.

Se procede avotar la
candidatura a Web magter, con
el siguiente resultado:

- Ddi Vara5 votos
- Pablo San Millan 54 votos

Eleccion ddl Editor dela
revista

Se han presentado dos
candidaturas. Jorge Gonzalez
y Cedia Escrig. Ninguno ha
enviado ninguin proyecto, pero
se comenta que Celia es
documentalistay tiene
experienciaen laedicidn de
unarevistaen la Facultad de
Filosofia de Vaencia[en
realidad es en € colegio de su
hija, aunque si ha maguetado
en una Facultad, de Filologia).

Y a que Jorge ha presentado
varias candidaturas, porque
nadie se queria presentar, se
sugiere que sele vote para
Vicepresidente, candidaturaen
laque esta solo.

Votacion:
- Jorge Gonzalez 4 votos
- Celia Escrig 50 votos

Eleccion del Secretario de
paz

Es una plaza que nunca se ha
ocupado y e unico candidato
es Jorge Gonzalez. Luis
Avendario propone dos
posibilidades: e egir un
secretario de paz o formar una
comision de paz que se
relacione con organizaciones
afines, sin vinculacion con la
junta directiva.

En este segundo caso, se
ofrecen aformar parte de esa
comision Luis Avendafio y
Maribel Melendo. Creen que
es importante que haya
alguien que pueda explicar 1o
gue es Servas en colegios y
otrosforos. Seprocede ala
votacion de crear esta
comision o de nombrar aun
secretario de paz.

- Votos a favor de crear la
comision 78

- Votos a favor de nombrar un
secretario 0

Eleccion ddl Vicepresidente

Sevotaa Unico candidato,
Jorge Gonzalez, con 51 votos
afavor y ninguno en contra

Creacion delafigurade
Secretario

- Jacinto Gonzél ez propone
gue existalafigurade
secretario igual que en
Francia. En Espafia ha estado
tradicionalmente unida al
cargo de secretario nacional
(que equivaldria a presidente).
Los estatutos de Servas
contemplan esta figura por
separado.

- Pilar Olea explicaquees
necesario que haya alguien
gue se encargue de los
archivos de Servas, redlice
trabajos administrativos y
[leve el libro de Actas.
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A lapregunta de s realmente
€S necesario tener més cargos,
Juan Carlos contesta que todos
los cargos son voluntarios y
no remunerados, y que cuanta
mas gente haya trabajando
mejor serepartela carga.
Apoya la candidatura de
Jacinto para este puesto por su
trayectoria y sus contactos en
Servas Internacional .

- Pablo pregunta por qué no
sereparte € trabajo entre el
presidentey € vicepresidente,
y Juan Carlos leresponde que
posiblemente nunca
valoremos en su justa medida
el trabajo que ha estado
haciendo Luis Avendario en
solitario. Se procede a votar s
seutilizalafigurade
secretario, ocupandola Jacinto
Gonzélez.

Votos afavor 40
Votos en contra 28

Eleccion del Secretario
Nacional (o presidente)

Unica candidatura: Pilar Olea,
gue queda elegida por 72
votos a favor y ninguno en
contra.

Ruegosy preguntas

- Felipe opina que Servas se
esté politizando demasiado.
Recuerda que e lemaes
Amistad sin fronteras. No
tiene sentido que dentro de
Servas, organizacion en laque
no preguntamos por religion

ni opciones paliticas, se hable
del problema vasco.

- Ana contesta que la
presentaci6n de esta actividad
ha creado polémicas, pero que
en lareunion de coordinadores
en la Asamblea anterior se
pidi6 expresamente que se
debatiera este tema. Ha sido




muy dificil para Servas
Euskadi abordarlo, pero han
asumido € reto. No hay
intencidn de buscar
soluciones, pero s de aportar
una vision més sobre e
conflicto vasco, sin intencién
de politizar.

- José Manuel ruega que
vuel van a aparecer 10s
pequefios mapas situando las
poblaciones en laslistas, para
facilitar lalocalizacion delos
lugares pequefios. Pregunta s
los campos que figuran en las
listas se pueden modificar a
voluntad de cada pais, y
propone dgjar mas espacio
para opciones mas personales.

- Pilar Olea contesta que en
parte esta resulto con €
trabajo de Pablo en laweb, y
pide que seamos més
generosos en lainformacion
sobre como acceder a lugar,
indicando N° de autobus, o
linea de metro, asi como que
sereviselafichapara
comprobar gque todos |os datos
estan bien.

- Alba comenta que las listas
se escriben en inglésy hay
muchas cosas que no se
entienden (profesiones,
aficiones...). Propone que haya
unalista con las palabras més
adecuadas, de forma que todos
lo escriban delamisma
manera, hacer un listado de
vocabulario en inglés.

- Luisdicequed uso del
inglés es un acuerdo desde e
principio, que se ha autorizado
el idiomaméas comin, pero
gue se podria afladir una
paginaen lalistaen laque se
expliquen las claves usadas.

- Otro comentario: se deberian
imponer unos meses para ser
vigjero Servas después dela
inscripcion, paraevitar que
algunas personas se inscriban
solo paravigjar. Luis contesta
gue ya hay unalimitacidn que
aplican los coordinadores,
como minimo de dos meses
antes de hacer una C. P. Este
asunto se ha tratado también
en EE.UU., aungue siguen
apareciendo casos. Cada uno
de nosotros puede educar en €
espiritu de la organizacion a
esetipo devigjeros.

- Juan Carloshabladela
figura del Host de emergencia,
en lalistade Alemania, como
alguien que te puede ayudar
en momentos de emergencia.

- Elvira contesta que eso es
muy peligroso, porqueya hay
vigjeros que te llaman a Ultima
horasin exigtir esafigura, y
que habria abusos.

- Ana dice que cada cual
puede poner lo que quiere en
laslistas. Yahay siglas que
significan Quiero més
vigjeros. El host de
emergencia podria convertirse
en el aojamiento seguroy
barato para algunos.

- Jos¢ Manuel indicaquela
figura No es necesario llamar
con antelacién también cubre
esa posibilidad.

- Edurne cambia detemay
apoya lasugerenciade Luis de
que lacomision de paz pueda
exponer su experienciaalos
jévenes. Pregunta que hace
Servasen

Naciones Unidas, ya que
tenemos un representante
como ONG, pero no sabemos
gue ha hecho en ocasiones
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como laguerrade Irak.
Deberia haber més
informaci én sobre este tema.

- Luis comenta que hay
informacién en inglés, pero no
se hatraducido.

- Luis Carlos pregunta que
tipo dearticulos se enviaala
revistainternacional, y le
responden que envielo que
quieraalaeditora
internacional.

- Mari Carmen propone
hacer unasintesis de los
articulos de la ONU,
traduciendo del inglés, y se
ofrece para hacerlo

- Lucia no entiende que esta
organizacion sin inclinaciones
politicas esté en la ONU.

- Luis comenta que los
miembros de Servas tenemos
diferentes opciones
personales, pero que nos
hemos cuidado muchos de
estar por encima de eso.
Siempre puede haber una
interpretacion politica de
cualquier cosa que se haga,
como ha ocurrido con la
asistenciade Servasa
manifestaciones contrala
guerra.

- Felipe pregunta s ya hay
alguna sugerencia sobre el
lugar de la proxima asamblea,
y sele contesta que alin no la
hay.

Dado que no hay mésruegos
ni preguntas, Luis Avendafio
cierrala sesion agradeciendo a
todos su asistenciaala
Asamblea.

Fdo. Carmen Calzadilla




¢Quién coordina?

Rafa Fernandez comunicé su decision de dgar la
coordinacion en Catalufiay Concha L aplana que
estaba de Coordinadora suplente se hace cargo de la
responsabilidad de atender Servas en unade las
comunidades con més Servas.

Gracias Rafa por tu trabajo en Servas, tu dedicacion y
el dinamismo con que has impregnado ala gente de
Cataluiia

Rafa cred eimpulso € “punt de trobada’, punto de
encuentro en Barcel ona que sigue funcionando adn.
Los primeros tiempos fueron muy activos, al tener la
suerte de encontrar un lugar “El mon obert” idéneo
para organizar conferenciasy encuentros. Asi, Rafa,
organizé una serie de charlas que tuvieron un notable
éxito de asistencia, todas relacionadas con temas de
interés. ecologia, paz, conocimiento de paises,
desarme, etc.

En la cena que se organizo6 en Sabadell, -que
organizé laactua coordinadora Concha- hubo una
cdlida despedida a Rafa como reconocimiento asu
dedicacion. Coordinar, hacer entrevistas, atender €
teléfono, etc., muchas horas, tiempo, paciencia, pero
sin escatimar una célida sonrisa.

Suerte Rafa y bienvenida Conchaa tu nuevo cargo.

Matxtel Orbegozo, que también comunicd su deseo
de dgjar la coordinacién, propuso a Jon
Aguirrezabal parae cambio de coordinacion que se
[levo a cabo en la Asamblea celebrada en Barria
(Alaba). Martxel que hallevado la coordinacion en
Pais Vasco, Navarray Rioja durante afios, también
fue responsable de mantenimiento y actualizacion de
lalista de Servas Espafia que hastalaintegracion en
el actual sistema Whale, fue gestionada en un
programa de base de datos llamado “File Maker” . El
carécter y de Martxel inspira paz y amistad entre
quienes hemos tenido la suerte detrabajar con é. No
€s una descripcion gratuita, cualquier comentario
sobre quien lo conoce es undnime. No extrafia pues
gue haya sabido conjugar con acierto € encuentro
entrelos Servas del norte culminando su
coordinacién con una asamblea g emplar, dindmicay
Ilena de contenido tan propio de la organizacion que
nos dejé a todos | os asistentes un buen recuerdo. Y lo
mas importante, que toda la preparacion dela
Asamblea de Barria, también ha servido para
establecer unos lazos de amistad mas profundos entre
los Servas de las tres comuni dades que se unen en
esta coordinacion. Laformadetratar € problema del
Pais Vasco, tal y como lo plantearon en su conjunto
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| os organi zadores, demostraron como con
voluntad, preparacion y tolerancia se pueden
afrontar todos los conflictos sin que nadie salga
ofendido. Un equilibrio nada féacil pero que se
sald6 con un éxito notable.

Gracias Martxel por todos |os afios que has
dedicado a Servas, y a Jon todos los &nimos
desde este boletin para que su trabajo también
se gratificante para dl y paralos Servas de toda
€sa zona.

Joaquin Rodriguez (Alicante) Tesorero. Ha
sufrido recientemente una delicada operacion.
Tenemos noticias que superada esa fase. Ahora
estd en ese periodo de duda, cual margarita
hoja si, hojano, le dice trabajar: si, trabgjar:

no. Pues sera que no, de momento hasta que
estés completamente restabl ecido.
Evidentemente, solo € tiempo ayuda a
recuperar. Si en este espacio detiempo le
damos todos |os dnimos, seguro que las heridas
cicatrizan antesy todo vuelve a su sitio. Asi
jque te mejores pronto! Que nos sigas
adminigtrando |a economia de Servas con esa
paciencia y dedicacion que la buena gente solo
sabe hacer. Gracias por estar

Coordinadora nueva en la Comunidad
Valenciana, Balearsy Murcia. Sol Font, sera
quien se ocupard de coordinar estastres
CCAA.. Aunque muchos no la conocemos ya
gue no estuvo en Barria por impedimentos
laborales-personales, 1o cierto es que afronta
CON ganas y entusiasmo su ocupacion en
Servas. Sol permanece en buenarelacidn con la
gente de Vaenciay estén dinamizando un
grupo que seguro leimpulsardaesabella
ciudad un poquito mas en lo que a Servas se
refiere.

Sol asistié ala Asamblea anterior celebrada en
Alicante (El Campillo).

Jor ge Gonzélez, y que ahora es nuestro
Vicepresidente de Servas, es quien estaba a
cargo de la coordinacién que ahorallevard Sol.
iMucha suerte y &nimos alos dos!

Editoradel Boletin de Servas. Celia Escrig es
la persona que se hara cargo de estalabor. Lo
ha asumido con ilusion y ganas de hacer un
boletin ameno y Util. Utilizando elementos
cada vez formales en cuanto alaformay la
COmposicion para darnos un boletin con




informacin, colaboraciones y todo lo que envuelve a
nuestra organizacion Servas. Celia contard con
colaboradores y colaboradoras en VVaencia como
Victoria, Pura, Sol, Candido y también de fuerapara
poder hacer mésfacil y compartidala edicion de cada
boletin. Por supuesto, sin la colaboracion de todos
ustedes-vosotros, no sera posible cumplir los
propdsitos por buenos que sean.

Presidenta de Servas Espafia. Servasyatiene
Presidenta: Pilar Olea, decana de nuestra
organizacion. Es la persona que representa nuestra
organizacion y quien tiene latarea de establ ecer
comunicacién con todos los miembros de la Junta
directiva, convocando las reuniones de coordinadores

SERVASINTERNACIONAL

La Conferencia 2004

¢Qué pasd? Servas International Conference 2004.

Hace ya varios meses que paso la Conferencia
Internacional celebradaen La Conreria. Ahora, seve
de otro modo y como principal responsable de todo
aquel montaje, confieso que alin no he salido del
“efecto”, esa huella que degja cuando hasrealizado un
esfuerzo superior. Este tipo de acontecimientos ya no
se acostumbra organizar de la manera que lo hicimos:
con plenavoluntariedad. Hoy, lo mejor es encargar a
una empresay todo telo dgjan listo.

En nuestro caso, fuimos los organizadores, los
cuidadores, los transportistas, |0 técnicos de sonido y
como no, los sufridores que demostraron una dosis de
pacienciay entrega fuera de lo normal.

Durante la Conferencia, & buen desarrollo desde €
punto de vista organizativo proporcionaba escenas
muy emocionantesy |levado por ese sentimiento traté
de comunicéros o mediante aquell os correos
“noticias Servas’ que envié, pues para que todos los
Servas os sintierais co-participes de ago que
estabamos |levando a cabo con éxito.

También, con € tiempo, lavision de todo € conjunto
de la Conferencia va tomando claridad y cuando se
va el humo, quedan muchas cenizas, pero también
todos los aspectos que han resistido. ¢Cudles son las
cenizas?, bueno, en esta Conferencia se han quemado
muchas ilusones. Desde mi punto de vista, creo que
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y también la organizacion dela Asamblea
naciona anual.
Mucha suerte y &nimos.

Pablo San Millan se ocupa del mantenimiento
y actualizacion de laslistas através del sistema
Whale que se cred en Servas Internacional y
también del mantenimiento de la pagina Web
de Servas Espania. El proyecto Whale se trata
de una base de datos que sera comun, o lo més
comun posible paratodos |os paises que
quieran integrarse en este sisema. Pablo esun
gran conocedor de los sistemasinforméticos y
ellolehaunido su presenciaen SERVAS ala
gue dedica muchas horas sobretodo durante
todo este proceso de adaptacién del nuevo
sistema.

La Conreria— Catalunya — Espafia

nada tiene que ver la buena organizacién que
ha presentado Servas Espafia con lamala
actuacion de | os participantes-del egados de la
Conferencia. Esto hace que nuestra labor, no
haya lucido tanto.

El fracaso ha venido por la actitud de algunos
participantes que en vez detraer propuestas,
ideas positivas y ganas de consenso, venian
cargados de “ pufietas’. Gastaron horas,
sesiones y discusiones sin fin parallegar a
ninguna parte. La documentacion es tan amplia
como indtil cuando no hay ganas de ser
constructivos.

Reconozcamos que SERVAS es muy
complga, dado que hay muchos paises
miembrosy con diferente trato segin sus
caracteristicas econdmicas, culturales,
estructurales, etc. En esa Conferencia
Internacional, como en cas todas |as
anteriores, por lainformacién que tengo,
ocurre que se pone de manifiesto unavez mas
los dos mundos en los que nos movemos: €
primeroy € segundo. El tercero, segiin la
calificacion “que nos conviene’ no cuenta. Asi,
en las sesiones de la Asamblea Generdl, la
discusion se centré en las propuestas de los
paises mas ricos con unavision complea,
incomprensible, frentista, carente de las buenas




formas, extremadamente técnica. Por dlo, varios
paises pequefios en dimensidn y en nimero de
Servas, estaban como unos convidados de piedray
rato més alegretal vez era el “coffee Break” en e que
podian platicar un poco.

Con 250 personas inscritas, con la participacion de
40 delegaciones oficiales y 12 extra-oficiales, en total
52 paises representados en una Conferencia
Internacional, segin nos comunicaron , fue lamas
concurrida de lahistoria

Esparfia por primera vez organiza este evento y
dejamos asi nuestra contribucién a Servas
Internacional con un recuerdo que muchos
participantes no olvidaran por d tratorecibido, la
atencion, la paciencia, las conversaciones en 1os
pasillos, las salas, la oficina de voluntari @s, €tc.

COLABORACIONES
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Por eso, € éxito esrelativo si no se aprovecha
una Conferencia Internacional para potenciar lo
gue realmente somos. unos pacifistas cuya
herramienta es e ofrecimiento de nuestra
hospitalidad, nuestra amistad sin preguntarnos
mucho quién, de donde y como son los vigjeros
gue nos visitan, porque delo que setrata esde
dar afecto. Hablar de como seguir siendo
buenos vigjeros, buenos anfitrionesy como se
ha aplicar todo € proceso del encuentro entre
unos'y otros para que de cada visita surjan
deseos de seguir vigjando por este camino
privilegiado de paz que nos dala organizacion
SERVAS.

Esperamos que € nuevo Comité Ejecutivo
(EXCO) e egido en Barcelona pueda dar un
vuelco y serecupere @ entusiasmo'y lailusion.
Luis Avendario.

Como van las cosas por casa: El Tratado de la Constitucion Europea.

No sé s ese sentirme europea por encima de otros sentimientos de pertenencia mas locales; aaquellatierraen
laque naci, en laque amé por primera vez o la que ya en mi madurez disfruto diaadia, responde al suefio de
ser ciudadana del mundo o es fruto de un cierto desarraigo. Mi padre me desperté en e afén vigjeroy ello me
ha llevado a descubrir cantidad de lugares y gentes con distintas costumbres que me dificultan tener que elegir
por un Unico sitio o incluso por una determinada forma de vivir.
En cualquier caso creo en unatierra de puertas abiertas, de deseos de aprender, de compartir y de blsgueda en
definitiva de lo que nos identifica como seres humanos por encima de nuestras distintas lenguas, credos o
habitos.
Frente a un mundo actual donde se exarceban pasiones tribales, religiosas o énicas me gusta pensar que esta
Europalaicay multicultural en proceso de expans6n es una buena alternativa a tanto fanatismo operante.
L os periodos histéricos mas negros de Espafia se confunden con épocas de ultranacionalismo y aislacionismo,
pilares de estériles dictaduras, que siempre buscan su justificacion fuerade si; lucha contrad culto infid,
liberal foraneo o hasta agrupaci ones variopintas judeomasonicas.
Lapeliculade Ken Loach, “Solo un beso “a través de las dificiles relaciones de una pargja de cristianay
musulman nos mostraba las cargas fundamentalistas presentes aun en nuestras comodas soci edades europeas
y que solo € empefio personal podia vencer. Como Servas quiero creer en esa Europa de individuos con una
gran puertaabierta hacia un futuro integrador donde todos tengamos cabida, sSn nuevas fronterasni pateras
cruzando € estrecho.

Victoria Marin




Plataforma de Mujeres de Euskal Herria parala Marcha Mundial

El rapto de Europa

Segun lamitologia griega
Europa, hijade Agenor y de
Telefasa, fue raptada por Zeus
cuando jugaba a orillas del
mar. Zeus, enamorado de
Europa, se transformo en un
toro blanco y manso y, sobre
su lomo, latransportd masalla
delosmares. Y asi Zeus,
vencedor en laluchaentrelos
antiguos dioses y 10s nuevos,
iba imponiendo € nuevo
orden patriarcal.

En d siglo XXI nos han
vuelto araptar a Europa. El
nuevo tratado por € que se
establece una Consgtitucion
para Europa ha desatendido la
luchay loslogros de las
mujeres en los Ultimos siglos y
hareforzado las estructuras de
poder del patriarcado. Con la
Constitucion Europea se ha
perdido una ocasion histérica
pararecoger lavision de
género de acuerdo con las
exigencias de lasmujeresy los
cambios que se han dado en la
sociedad en estos Ultimos
siglos.

Pero unavez méslas
muijeres, en todo este proceso,
no hemos tenido voz.
Decisiones paliticas que son la
base para la construccién del
futuro de Europa (base que
después va a ser muy dificil
alterar) que van atener una
trascendencia enorme para
nuestras vidas, se han
elaborado y aprobado al
margen nuestro. Y también a
margen del resto dela
ciudadania, porque esta
Constitucion se harealizado
sin proceso congtituyentey sin
consulta popular, marginando
la participacion ciudadana.

Estamos hablando de un
tratado entre estados, no de
una constituci on.

Desde Olimpia de Gauges
y Mary Wollstonecraft hasta
hoy lalucha de las mujeres
europeas por vindicar sus
derechosy conseguir su
reconoci miento como
ciudadanashasido largay
duray forma parte de nuestra
herencia cultural europea. Por
eso esta Congtitucion era una
buena oportunidad para
recoger las exigencias
histéricas y contribuir a hacer
realidad laigualdad, en lavida
y en laley. No hasido ad,
sino que por € contrario se
produce unaregresion en la
plasmacion de los derechos de
las mujeres.

Esta Consgtitucion no
reconoce laigualdad entre
mujeres y hombres como uno
delosvalores en los que se
inspira. Nosotras entendemos
gue laigualdad entre mujeres
y hombres es un valor cultural
europeo, fruto de nuestra
historiay de nuestralucha. La
Constitucion o reconoce sdlo
COMo un objetivo a promover.
Y no esunadiferenciasin
importancia. Como recoge la
propia Constitucion se pueden
tomar medidas contralos
estados que violen uno delos
valores en que se apoya la
Constitucion, pero no contra
los que no cumplan los
objetivos a promover.

Tampoco afirmala
laicidad como conquista
europea delos Ultimos siglos y
por € contrario sereclamala
herenciacomuinrdigiosa. A lo
largo delahigtorialas mujeres

AT e 11

oo

Boletin web SF*¥*¥ 005

hemos sido las principales
victimas de las religiones en
sus degeneraciones
fundamentalistas o integrigas.
Retroceder alarevindicacion
deunaherenciareligiosae
institucionalizar lasrelaciones
con lalglesia supone, en la
préctica, poner en cuestion
muchas de las conquistas de
las mujeresy acentuar & peso
del patriarcado.

No hasido escuchada la
voz delasmujeresen la
elaboracion de esta
Constitucion y no tenemos
muchas esperanzas de que se
nosoigaen € futuro. En la
Constitucion no hay ninguna
referenciaalaparidad en la
representacion politicae
institucional ni se menciona
ningun tipo de medida para
exigir unarepresentacion
equilibrada entre mujeresy
hombres en las instituciones
europeas.

Esta Congtitucion no
garantizalano discriminacion
delas mujeres, en tanto en
cuanto no establece los
mecani Smos necesarios de
actuacion para evitarla. Y
tampoco hay obligacion por
parte de las ingtituciones
europeas de establ ecer
politicas adecuadas paratal
fin.

En la UE mueren cada
afio més mujeres por violencia
machista que por cancer o
accidentes detréfico. En €
Estado espafiol, durante e
2004, cada cinco dias una
mujer fue victimamortal dela
violencia machista. Sin
embargo la Constitucién no
contempla ninguna base




juridica paraluchar contra
todas las formas de violencia
contralas mujeres.

No reconoce una serie de
derechos bési cos como d
derecho a aborto, ala
contracepcion, alalibertad de
opcion sexual, €
reconocimiento de plenos
derechos paralas pargjas de
hecho... Pero si imponeen la
préctica un modelo familiar
tradiciona cuando restringe
los objetivos de las mujeres al
«derecho a contraer
matrimonio y fundar una
familia». Y no se nos nombra
En muchas ocasiones bajo €l
epigrafe de trabajadores o
ciudadanos, las mujeres
seguimos siendo invisibles.

Lo quesi hacela
Constitucion Europea es
imponer un modelo
economico neoliberal que se
sustenta 'y refuerzaen el
patriarcado.

La aplicacion de estas
politicas necliberalesvaa
afectar especialmente alas
mujeres. Porque estas paliticas
refuerzan las desigualdades,
imponen la precarizacion, los
despidos fécilesy el empleo a
tiempo parcia,
empobreciendo cada vez més
alos sectores mas pobres, que
fundamental mente son
mujeres.

El model o econémico
neoliberal supone e fin del
estado del bienestar,
abriéndose lapuertaala
desaparicidn o privatizacion
delos servicios publicos, que
pasan allamarse «servicios
econdmicos de interés
general». ESto va atener unas
repercusi ones importantes en
lavidadelas mujeres.

Por una parte al
desaparecer 10s ya escasos
servicios publicos para el
cuidado de personas, este
trabajo pasa de nuevo a manos
de las mujeres, que como ya
sabemos |o realizan de forma
gratuita, y les crearamés
dificultades paraincorporarse
al mercado laboral.

Por otra parte la
privatizacion o reduccion de
estos servicios afectaaun
sector detrabajo
mar cadamente femenino. Es
precisamente en estas &reas
(sanidad, ensefianza, cultura,
administracion publica..)
donde laincorporacion a
trabajo de mujeresha sido
masiva. Sereducen o
desaparecen puestos de trabajo
gue afectan fundamental mente
alas mujeres. Esto supone
aumento del paroy del empleo
precario femenino.

También impone una
«Europa fortaleza»
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militarizada, que refuerzalas
posihilidades de los conflictos
armados, que mantiene un
orden colonia y niega €
derecho de autodeterminacion
delos pueblos, que prohibe la
libre circulacion de las
personas penalizando,
persiguiendo y excluyendo a
las gentes inmigrantes,
especia mente alas mujeres,
que son las mas vulnerables y
cada vez se ven més forzadas
aoptar por € proyecto
migratorio.

Deciamos que se ha
perdido una oportunidad
histérica parareflgar los
derechos conquistados por las
mujeres. Pero también se ha
perdido la oportunidad de
avanzar. Avanzar hacia una
nueva concepcion de
ciudadania que rompacon €
model o androcéntrico y
eurocentrista establecido, que
contemplen sdlo d trabajo
productivo sino también €
reproductivo, y que se articule
en torno alas diferentes
formas de ser, de pensar y
actuar de mujeresy de
hombres.

M. José Molina




Mi vida de nifia soldado

Todavia conserva en su cara
oscura una pizca del miedo
gue durante mucho tiempo
sintié, aunque cuando sonrie
con € corazdn, como ela
dice, d gesto se transforma.

Sellama ChinaKeitets. Fue
nifia soldado durante 10 afios
en e gército rebelde de
Uganda. Ha escrito un libro.
“Mi vida de nifia soldado. Me
guitaron ami madrey me
dieron un fusil.” Ese primero
sobre este tema directamente
escrito por una nifia soldado.

“En e momento que coges un
armapierdes lainfancia’ dice
China, y quiere contar su
experiencia para contribuir a
lalucha contrala utilizacion
de nifios y nifas soldados en
las guerras. Ha estado en
varias ciudades espafiol as,
entre ellas Valencia, invitada
por Amnistia Internacional, y
lahemaos conocido.

Su padre larechazo por ser
nifia, y ladejé en manos de
unaabuelay una madrastra
gue lamaltrataron cruelmente.
A los ocho afios se escap6 de
casay cayo en manos del
gércitonaciona de
resistencia. Al principio, como
otros nifios soldado, selo
tomdé como un juego, pero
pronto se dio cuentadela
crudareaidad. Tomo parteen
matanzas atroces, |0s nifios
eran enviados aprimerafila
como carne de cafién y vio
morir a muchos de sus
pequefios camaradas. Chinay
los demés nifios y nifias
obedecian y actuaban.

“Cuando yo llegué alli, todo
me parecio un juego, porque
habia nifios y nifias formando
filas, jugando con susarmas, y
yo teniaganas de unirme a
ellos. Entonces deciamos si a
todo lo que nos decian y
mandaban, y por tanto no
cuestiondbamos nada. Solo
teniamos que oir y obedecer.
Nos decian que luchdbamos
por lalibertad, que nuestros
padres habian sido asesinados
por las fuerzas del gobierno, y
entonces muchos nifioslo
tomaban como una venganza,
paravengar lamuerte de sus
padres. Parami eso eradificil,
porque no conocia alos
hombres que estaban ahi, ni a
los del gército de resistencia,
ni alosdelasfuerzas
gubernamentales.”

China, como las 'demas nifias
soldado, tenia que mantenerse
adisposicion de cuaquier
oficial, y fue sometidaa
vejaciones. Como esclava
sexual, ni siquierarecuerdalo
gue sentia

“No teniamos tiempo para
pensar en |os sentimientos;
toda la energiala utilizdbamos
para sobrevivir. Teniamos que
ser lasamantesy las
guardaespaldas delos
comandantes, y en eso seiba
toda la energia. Hoy tengo dos
hijos. Mi hijo naci6 cuando yo
tenia 14 aflos y mi hija cuando
tenia 18. Eramos sometidas a
abusos, nuestro cuerpo
pertenecia solo a estos
hombres. Pierdestodo,
pierdes el orgullo, la dignidad
como mujer y al mismo
tiempo tengo que desempefiar
mi papel de madre, y eso es
dificil”
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Creilaque lo que haciaera
normal, pero tampoco sabia
Como escapar de esa situacion.

“No se trataba de decidir,
porgque s meiba, me
acusarian de desertar, y no
sabia como escapar. No
teniamos periddicos, ni
television, ni naticias, no
sabiamos que o que haciamos
estaba mal, pensdbamos que
eranormal. No teniamos
pasaporte ni ningin
documento para poder salir.
En 1995 un militar queria
acostarse conmigo, pertenecia
alapoliciamilitar, y le tendi
una especie de trampa’ .

Con un pasaporte fal so pudo
escapar.

“Un amigo me ayudo a
conseguir un pasaporte con
nombrefalsoy asi, en
autobus, hice un viaje pasando
por Kenia, y Tanzania, hasta
llegar a Sudéfrica. En ese
momento estaba embarazada.
Me resulté muy dificil porque
dejaba atras mi hijo y pensaba
gue no lo veriamas. También
me resultaba dificil integrarme
en una sociedad civil porque
habia sdo militar”.

Con 28 afos, su vidaha
cambiado mucho, y ahora
incluso se encuentra mas

guapa.

“En agosto ddl afio pasado vi a
mi hijo por primera vez,
después de 10 afios, y aquello
cambi6 mi vida. Nos
divertimos porque alos dos
nos gusta € fitbal, jugamosy
hablamos de fitbol . Ahora mi
vida es diferente. Cuando veo
fotos mias de entonces, pienso
gue ahora estoy mas guapa,
mejor, y ahora aprendo como




un nifio, mi hijo me ayuda.
Antes pensaba que tenia 200
anos, pero desde que ha
[legado, me ayuda a aprender
lavida como s fuera un nifio”.

Actualmente vive en
Dinamarca, trabaja en una
guarderiay esta estudiando
trabajo social, pero sigue
buscando a su hija. Decidi6
contar su experienciaen un
libro para poder expresar 1o
gue durante mucho tiempo
calo.

“Estuve en Sudéfrica4 afios
sinmishijos. ACNUR, (d
Alto Comisionado de
Naciones Unidas paralos
Refugiados), mellevéd a
Dinamarca. Fue Dificil porque
estuve muchos aflos sin ver a
mi hijo y en estos momentos
sigo sin saber donde esta mi
hija. Mis padresy mis
hermanos fallecieron. La
trabajadora social que estaba
CONMIigo me propuso escribir
mis sentimientos, y cuando
empece no podia parar porque
me desahogaba, porque nunca
antes habia podido hablar.
Ahorame encuentro mejor,
cuento con la ayuda de un
psicdlogo desde hace 6 afios y
ahora, cuando sonrio, siento
gue sonrio con € corazon.”

Chinaquieredecirlealgo alos
gue utilizan nifios y nifias
soldado.

“Quizalos mandos de los
grupos rebeldes piensan que
esnormal utilizar alos nifios
paramatar y lo demas, y me
gustaria que supieran que esto
les afecta paratodalavida,
porgue pierden su infancia. Y
en e caso de las nifias pierden
Su esencia de mujer, su cuerpo
ha sido tocado por muchaos
hombresy esto no es justo.
Deben saber que las

decisiones que toman afectan
a estas personas paratoda la
vida, y deberian dejar de
hacerlo”

China se ha convertido en una
de las embajadoras por la
causa delos nifios soldado y
colabora con UNICEF y
Amnistia Internacional
vigjando por todo e mundo,
dedicada a su campafia contra
el reclutamiento de nifios
soldado.

Segun laCoalicion
Internacional para acabar con
lautilizacion denifios
soldado, hoy en diaexisten
500.000 nifiosy nifias
soldados, 300.000 de ellos
combatiendo en primerafila

La Coalicion hapedido ala
ONU que tome medidas
contra quienesreclutan a
nifios, imponiendo sanciones a
los gobiernos y grupos
armados que utilicen anifios
soldado en conflictos
armados. 21 gobiernosy
grupaos armados son
reincidentes.

La Coalicion Espafiola para
acabar con la utilizacién de
nifios soldado, integrada por
Amnigtia Internacional y Save
The Children, Ilevan a cabo
una campafia con este fin. Se
puede apoyar con nuestra
firmaen lapagina
www.menoressoldado.org.

Pura Gémez
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Portugal

En Septiembre del afio pasado,
después de un afio de
excedencia vigjando por
Sudamérica, d azar me hizo
reencontrarme con unos
amigos de hace afios que me
comentaron algo sobre Servas.
Laideade ser parte de Servas
ya laibarondando haciaunos
afios y decidi que eraun buen
momento para hacerme socia.
Siempre he procurado
convivir con personas delos
lugares alos que vigjé para
real mente conocer su culturay
formadevida. Mi casa
también esti continuamente
abiertaaamigosy amigas de
todo & mundo, asi que
consideré que Servasmeibaa
permitir ampliar estas
“costumbres’.

Las Navidades se
aproximaban y yo todavia
seguia con los fondos bien
bajitos por laaventura
latinoamericana. Unos amigos
seiban aLisboa, y yo estaba
con muchas ganas de practicar
mi portugués rudimentario
aprendido en Brasil. Asi que
comencé a buscar familias
Servas que me acogieran en
fechas tan hogarefias. Muchos
seiban fuera o tenian visitas,
pero finalmente consegui dar
con algunas direcciones de
gente dispuesta a acogerme en
Lisboa. Las meti en mi
mochila'y me fui con mis
amigos en su coche, dispuesta
a conocer laauténticavida
lishoeta y dividir mi tiempo
entremisamigos de acdy mis
posibles nuevos amigos
portugueses.



http://www.menoressoldado.org

Mi primera“familia’ eraun
sefior mayor, muy culto y
amable, pero medio la
impresién de que un poco
cansado derecibir visitas. No
daba pie amucha
conversacion ni a compartir
nada. El segundo diale
preguntési é habiavigjado
con Servas'y me respondié
gue no, porque no le gustaba
molestar. Después de este
comentario opté por cambiar
de hogar. Leccién para cuando
yo hospede: no hacerlo si

real mente no me apetece.

La segunda casa era muy
pequefia, en dlaviviauna
italiana afincada en Lisboa
desde hacia 15 afios. Era una
chicamuy ssmpéticay desde
el principio buscé laformade
hacer que me sintiera bien en
su sofé-cama del recibidor.
Cocinamos juntas comida

ital o-portu-espafiola, fuimos a
lafilmoteca, atomar
cervezas... Cenamos en casa
de una pareja de amigos suyos
formada por una francesay un
portugués, siendo la mesa mas
“comunidad europea’ en la
que habia estado jamés. El
contacto con ella contindiay
tiene pendiente venir para
Valencia uno de estos meses.

Por no invadir mas su pequefio
€spacio y por conocer mas
gente, me fui para una nueva
familia. Laformaban una
madre y un padre de cuarenta
y pocas afos, un hijo del

padre de unos veintipocos, una
hija adolescente y una nifia de
unos 9 afios. Todos €llos

absol utamente encantadores,
de esas familias que te hacen
pensar: yo quiero tener una asi
cuando sea mayor. Todala
familia se ley6 con interés mi
carta de presentacion. Resultd
gue teniamos muchos puntos

en comun y tuvimos largas
conversaciones en las que
hubiéramos arreglado medio
mundo s nos hubieran hecho
caso quienes mas poder tienen
paraello.

Ademas resulté que
casualmente € hijo mayor esta
este curso con unabeca
Erasmus en Valencia
estudiando medicina, asi que
nos hemos encontrado unas
cuantas veces mas desde
entonces, compartiendo cines,
cafésy otrasmusicas. Lo que
ademés me ha permitido
seguir practicando mi
portugués.

Estas fallas-pascuas volvi a
escaparme a Brasil con
amigos de organizaciones de
allg, pero “mi familia
portuguesa’ vino acasa.
Pudieron conocer un par de
diaslasfallas, visitar asu hijo
y conocer laciudad. Yo estuve
encantada de que estuvieran
en casay detener la
oportunidad de devolverles
una pequefia parte de su
hospitalidad, a pesar deno
haber podido disfrutar
nuevamente de su compafiia.
Queda pendiente para
proximas visitas.

Centroamérica

Verano dd 2004. Nuestro
vigle a Centroamérica fue
nuestra primera experiencia
con SERVAS, lo cogimas con
mucha ilusion y ganas, ya que
era nuestro primer vigie en €
que pasariamos algunos dias
conviviendo con gente de
pais.

El objetivoinicial del vigje era
visitar Costa Rica, ya que nos

habian contado que era un pais
CON una vegetacion exuberante

oo

Boletin web SF*¥*¥ 005

y muy tranquilo, donde €
vigjero se siente como en casa.
Pero unavez ali nos
animamosy nos fuimos al sur
de Nicaraguay a Panama.

Sdlo llegar a CostaRica
fuimos a casa de una socia de
SERVASen Algjuela
(Daniza), que nos acogid muy
bien y nos ayudé6 a dar forma
al vigje, que alin estaba sin
concretar. Aparte de
hospedarnos en casa de esta
anfitriona, estuvimos en dos
casas mas de socios de
SERVAS (llse Barahonay
Jorge Baltodano) que nos
ofrecieron sutiempoy su
agradable compafiia.

Una anécdota que contar fue
gue Jorge de Guanacaste nos
[levo @ Ingtituto de Testro
donde trabajaba donde se cred
una gran expectacion en torno
anosotros. Nos preguntaron
mucho sobre Espaiia ya que
nuestro pais despiertaen un
gran interés entre los jovenes.

También fuimos a Nicaragua,
aungue ya sabiamos que no
habia ningun socio de
SERVAS. Alli estuvimos en €
sur, en Granaday en laldlade
Ometepe, que recomendamos
especia mente. Encontramos
mucha diferencia con Costa
Ricayaque € nivel
econodmico esinferior y la
calidad de vida es mas bgja.

Unavez ali sentimos
curiosidad por los paises
vecinos y decidimosir a
Panama. Fue un vigje muy
largo pero valié la pena.
Quedamos con dos socios de
SERVAS (Rafael Chongy
Pancha), ambos guias
turisticos de manera que nos
ensefiaron la capital de
maravilla. Otro diafuimos a
casa de otros socios en




Penonomé (Arquimedes'y Flor
Picota) donde estuvimos como
en casa.

Asi que animamos ala gentea
iraCostaRicay s tienen
tiempo a algun otro pais de
Centroamérica ya que puedes
ver e contraste que hay entre
ellos. Y por lo que serefierea
SERVAS muy contentos y
agradecidos de lo bien que
estuvimos.

M arruecos

Esta semana Santa decidimos
ir con un grupo de amigos a
Marruecaos, con € objetivo de
ver un poco de todo: desde los
pueblos de Rif, € Alto Atlas,
el desierto de Merzouga, €
Vallede Dadesy Marrakech.

M adagascar
Amigos de Bel Avenir

En esta seccidn de “otros
mundos’, quisiera presentaros
una ONG muy pequefiita que
trabaja con nifi@s en
Madagascar. Se llama“Bel
Avenir” y como su nombre
francés indica, se preocupan
por buscar un *buen futuro”
paralos nifi@s de laregion de
Tuléar, donde ellos trabajan.
Intentan, sobre todo, megjorar
la educacion, como base para
salir dela pobreza. Dentro de
su proyecto tenéis varias
iniciativas, por giemplo: en la
aldea de Ankalika han
fundado una escuela en un
antiguo almacén de sal y han
rescatado a 236 nifios de entre
5y 14 afios que trabajaban en
las salinas.

También en Tuléar,
restauraron un antiguo ciney
lo pusieron en marcha. En é

Como nuestra primera
experienciacon SERVAS (un
vigje a Costa Rica) habia sido
muy satisfactoria, decidimos
repetir y enviamos varios e-
mails alagente que maso
menos se encontraba en
nuestraruta prevista. Delos
diez e-mails nos respondieron
dos, y finalmente quedamos
con una pareja Day-Host en
Marrakech. Los anfitriones no
eran marroquies, pero
[levaban mucho tiempo
viviendo ali, asi que nos
contaron mil cosas sobre este
pai's mientras nos tomabamos
un téalamentaen laplaza
Jemma el-Fna. Fue uno delos
momentos a recordar de este
viaje, que recomendamos a
todo € mundo ya que a
nosotros nos fascina este pais,

proyectaban gratuitamente
paratodos los colegios de la
region peliculas educativas y
documentales sobre higieney
nutricion, prevencién de
enfermedades, ecologia, €tc., y
alguna que otra peliculilla
paradivertir alos peques.
También llevan € proyector a
aldeas y pueblos més algjados
y organizan veladas de cine
paratodos |os publicos, sobre
todo para concienciar sobre
temas tan importantes como el
SIDA, o € respeto al medio
ambiente.

Otro proyecto que tienen en
marcha es una biblioteca
mavil, un voluntario van en
bicicleta por todos los coles de
Tuléar, contando cuentosy
prestando libros alos nifios.
Como veis es un proyecto
muy modesto pero muy
bonito. Hace unos meses
algunos SERVAS junto con
otros amigos, fundamos la
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ya sea por su belleza, su
hospitalidad o por la
atmaésfera que serespira

Nos hubiese gustado poder
guedar con aguna persona
originaria de Marruecos, ya
gue teniamos mucho interés
en ver cdmo viven, sus
costumbres, etc.; pero e
marroqui que respondi6 a
nuestros mensajes, se habia
mudado a otra ciudad
(Agadir), por laque no
[legamos a pasar. Asi que,
tendra que ser la proxima
escapada a Marruecos, que
ganas no nos faltan.

Pilar Trabal
Alberto Aparicio
SERVAS Madllorca

asociacion “Amigos de Bel
Avenir” de ambito nacional,
con e proposito de servir de
apoyo a nuestro amigos de
Madagascar. Si te apetece
colaborar con nosotros es
fécil, necesitamos tener més
SOCi 0S, porque cuantos méas
SEeamos, Mas se nos 0ird,
especialmente en las
ingtituciones. Ademés,
NUEStros Socios No tienen
ninguna obligacidn, ni
siquieratenemos una cuota
fija, esvoluntariay muchos de
NOSOtros organizamos actos
culturales, exposiciones,
teatro, de forma benéfica para
financiar la ONG.

En Madagascar tenemos a
nuestro amigo José Luis
Guirao que esta entregado en
cuerpoy almaal proyecto. El
nos puede informar mejor
porque cada mes nos envia un
boletin electronico con todas y
cada una de las novedades que




van surgiendo. Paratodos los
interesados aqui tenéislas
direcciones:

e-mail en Espafia
Amigosdebe avenir @hotmail.
com

Tanzania

Sonidos de splidaridad en
un lugar de Africa

Osvoy ainvitar aun viagje por
Tanzania, € paisdel
Kilimanjaro, e monte mas
alto de Africa, e paisdelos
Safaris, e pais de Zanzibar.
Tanzaniad paisde Serengeti,
y € Serengeti ese paisdela
fauna salvaje; e nombre
proviene de la palabra M asai
“Siringet” unallanurasin fin.
Pero este vigje no va a ser por
estos lugares; vaa ser por los
campos de refugiados. Ahora
se cumplen 10 afios delas
matanzas de hutus 'y tutsisen
Ruanday Burundi, y 10 afios
tienen estos campos donde
viven muchos delos que
entonces huyeron, olo han
hecho después porque €
conflicto ha continuado. En
Congo contindiala guerray
muchos siguen huyendo. He
vuelto de ese vigje que
realizamos un grupo de
periodistas con Cruz Roja
Esparfiola, que atiende estos
campos, y me hetraido los
sonidos, muchos cantas, y las
imégenes deadli, delos
campos, delos refugiados, de
Tanzania.

Cas 37 millones de personas
viven en este paissituado al
estede continente africano,
junto al indico, en lazonade
los grandes lagos. Entre ellos
hablan swuaili, y con los

Secretario:

Benito Pajares

Plaza Alqueria Nova 9, puerta
56

46014 Valencia

e-mail en Madagascar:
bel avenir@wanadoo.mg

demas se comunican en inglés,
segundo idioma oficial.
“Jambo” es el saludo que
intercambian a cada momento
con todos. 950.000
kil6bmetros cuadrados de tierra
africana, y su capital Dar es
Salaam, aungue la capital
administrativa es Dodoma.
Sélo su nombre, Tanzania, nos
tradadaal corazén de Africa,
al Africamaés profunda.

De este vigje me quedo con la
imagen del lago Tanganika, en
Kigoma, en € noroeste del
pais, un lago de esperanza
para muchos refugiados de
Burundi y Congo, quetras
atravesarlo buscan en
Tanzaniala solidaridad y una
nueva vida. Huyen de sus
paises donde hay pobrezay
guerra, evitando lamuerte. Y
me quedo con laimagen de
los col ores de este pais, verde,
muy verde de la espesa
vegetacion brillante, y rojo, la
tierramuy roja, con polvoy
barro en los campos de
refugiados.

También me quedo con la
imagen de tristeza de muchos
refugiados, y lasrisasde
muchos nifios, muchisimo, y
sobre todo |a sonrisa de todos
y todas, porque a pesar de
todo & sufrimiento, & no
tener nada, la
incertidumbre....las mujeres,
los hombres, los nifios, la
nifias sonrien..... Desde luego
lavida paraelostiene un
valor muy diferente al nuestro.
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Direccion:

ONG Bd Avenir

c/o CinémaTropic

Bd. Gallieni Tuléar 601
Madagascar

Susana Martinez

Y me quedo con la solidaridad
de este pueblo, gente pobre
ayudando a otros mas pobres
aun, un pueblo que se ofrece
para que otros puedan
refugiarse y salvar sus vidas.
Tanzania, un lugar donde la
pobrezay la belleza se
conjugan, como casi Sempre
ocurre en los paises del sur.
Pero sobre todo me quedo con
labelleza, labellezadd pais,
y la belleza de las personas,
€on un gran corazon, y No es
un topi co; hemos comprobado
que es verdad. Serdn pobres
porgue no tienen riquezas
materiales, pero desde luego
Son muy ricos en valores
humanos, ago que hemos
aprendido unavez mas.

En este viaje hemos conocido
algunas delas historias de
personas que tuvieron que
dgjar su pais. Laprimeraesde
unas nifias, Buchoi, que en
swahili, significala que nacié
después, y Bukuli, laque
naci6 antes. Eran dos
hermanas gemelas, de 11 afios
gue encontramos en €l centro
de recepcidn de Kigoma.
Llevaban dli una semana,
pero su aventura habia
comenzado un mes antes,
cuando huyeron de su pais,
Congo. Su padre habia muerto
enfermo y su madre murié por
laguerra. Lasnifias, con unos
vecinos, llegaron a Burundi en
barco, pero fueron
abandonadas y continuaron
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solas caminando hasta
Tanzania. En ese centro de
acogida esperaban con caras
asustadas a ser trad adadas a
campo de refugiados en
Lugufu, donde ya estaban sus
otros 5 hermanos que llegaron
antes.

En Lugufu, en e campo de
Mtabila, situado & noroeste
de pais, viven 95.000
refugiados burundeses. La
vida transcurre como en
cualquier aldea entrelas casas
de adobe, escuelas,
dispensarios sanitarios
atendidos por Cruz Roja, y
pequefios huertos donde
cultivan algunas hortalizas.
Este campo esta gestionado
por ACNUR, d Alto
comisionado de Naciones
Unidas para los refugiados,
igua quelosdemas, y la
asistencia de agua,
saneamiento y salud lo lleva
Cruz Roja Espaiiola, desde
hace un afio, junto con Cruz
Roja Tanzana. Estamisma
atencién sellevaacabo en
total en 6 campos de
refugiados delazonay
beneficia a 250.000 personas.

Unadelasingalaciones
sanitarias del campo de
Mtabila esla maternidad. All{
encontramos a dos mujeres
gue acababan dedar aluz a
sus bebés. Alinetiene 22 afios,
y 3 hijos, y lleg6 a campo
hace 10 afios huyendo de las
matanzas entre hutus y tutsis
en Burundi. No quiere volver
a su pais hasta que no haya
paz. Otramujer acababa de
tener su noveno hijo, “porque
asi lo habia querido Dios’, y
el futuro que esperaba para
ellos, por tanto, yalo
prepararia Dios, por eso no
estaba preocupada, decia en
swaili quenos traducian a
inglés.

Otro dia conocimos & campo
de Nyaruguzu, donde viven
150.000 congoleses que
también huyeron de la guerra
de su pais. Al entrar visitamos
la pequeia agrupacion local
de Cruz rojaque se ha
congtituido en € propio
campo. Nosrecibieron con
canciones, en francésy swaili,
y nos contaban que estaban
contribuyendo a formar alas
personas para que un dia
puedan volver asu pais, y
desempefiar un trabgjo, y asi
contribuir al desarrollo de sus
comunidades.

Después un grupo de hombres
y mujeres nos ofrecieron unos
cantos preciosos. Las letras
hablaban de |as enfermedades,
dicen que & sdamata,
cuentan las consecuencias de
lamalaria, oladiarrea, y
explican alos vecinos como
evitarlo. Esd equipo de
informacidn de salud,
refugiados congol eses que en
el propio campo hacen este
trabajo de forma voluntaria
con cancionesy dibujos. Y es
gue lamalariaes e principal
problema de salud en los
campos y en Tanzania en
general. Se puede evitar sobre
todo usando mosquiteras, pero
no todo € mundo puede tener
una.

En este campo de congoleses
conocimos también algunas
historias. Una mujer que
[levaba 10 afios alli nos decia
gue tenian carencias de
alimentos y explicaba los
problemas de las mujeres, que
como siempre, cargan con €
peso de lafamilia. También en
este campo los nifios y nifias,
en la escuela por la mafiana,
nos recibieron con cantos en
sus aulas, sentados en € suelo
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caritas de sorpresa, pero de
orgullo.

Me gustaria destacar que
Tanzaniaes e pais que més
refugiados recibe de todo el
continente Africano, a pesar
de que es uno de | os paises
mas pobres del mundo; esta
situado en & ndmero 15 delos
pobres. Y sin embargo,
atiende a otros que estédn en
una stuacion peor, es una
auténticaleccion de
solidaridad. Pero ocurre que
muchas de las a deas tanzanas
gue estan Stuadas en las
cercanias de |os campos tienen
menos medios y lagente vive
peor que los propios
refugiados, que al menosen €
campo tienen comida 'y
asistencia. Eso hacreado
quejas y criticas por parte de
la poblacién tanzana, pero
Cruz Rojatambién esta
actuando ante esta situacion y
ofrece asistencia sanitariay en
algunos casos comida a mucha
de estas personas.

Pero la aventura termina para
algunos. En uno delos
campos 0imas una mafiana
unos cantos estremecedores,
los que cantaban algunos de
los casi 400 refugiados
burundeses que subidos en
camiones del convoy de
repatriacion voluntaria que
cada semana organiza
ACNUR, partian con caras
alegres pero con unapizcade
preocupacion, porque les
espera un futuro incierto en su
pais, Burundi, pobrey sin
medios. Partian del campo de
Mtabila, decian adiés alos
gue se quedaban, que también
les miraban con tristezay
aforanza por lavueltaa casa.
Antes habldbamos con
algunos.

Yusufuy suesposay sus7




hijos nos decian quellegaron
al campo hacia 10 afios
huyendo de las matanzas, y
vuelven asu pais, porquela
casa siemprees mejor que e
campo, creen, aungque no
sabian qué iban aencontrar.

Las canciones de los que se
iban en & camiodn, a partir,
nos emocionaron. Los
vehiculos se algaron entre e

polvo, los cantos y |0s suefios
delosque seiban y los que se
guedaban. Siempre cantan, en
Africa, sempre cantan. Los
cantos, los sonidos no estén
refugiados, son libres.

Hace poco en lostitulares de
los periddicos leflamos quela
guerrilla hutu anunciaba que
dejabalasarmasy abriaasi la
puertaala paz en Ruanday
Congo. De materializarse,
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supondra d final de una
guerralarvada que desde 1994
ha costado la vida de més de
cuatro millones de personas en

Republica Democrética del

Congo ; Unapuerta parala
paz en este lugar de Africa

Pura Gémez Roman

, en este lugar de Africa

JOVENES Y JOVENCISIMOS SERVAS

My Experience with Servas

By Linus Willson

When we arrived at Sol’ s apartment | was
tired and grumpy, because the apartment we had | eft
in Peniscola was freezing, and full of wet clothes that
couldnn’t dry in the damp weather. Sol was our first
Servas host, and we stayded with her shile we
investigated Valencia and decided whether or not to
live here. We planned to live in Spain until the end of
July, and then return to Seattle, our homein the
U.SA.

| walked into her warm apartment, saw the
friendly faces, and immediately felt welcome. Sol’s
partner, Candido, offered us some food. Their friend
Jorge was visiting, and was nice enough to speak
English with me, since | didn’t understand Spanish
yet. We had anice dinner including my favorite
Spanish food, Tortilla Espanola.

We ended up staying for 3 days, and luckily,
found an apartment during this time. Soon after we
had moved in, the celebrations of Fallas began. We
met Celia and more Servas friends through our
friendship with Sol, and we quickly felt at homein
our new city.

On one of the biggest nights of Fallas, we
met Celia s daugther Luna, in her Fallera costume,
and their Irish friend, Denis. And we also got to see
the fireworks display, or Castillo, by theriver park
that night. It was amazing! Y ou would never see such
an outrageous, explisve display likethat in the
United States. | loved everything about Fallas,
especially getting to blow up fireworks myself. It was
great to have acircle of friendsto shareit with, and

Cuando llegabamos en el
apartamento de Sol, yo estaba cansado y de
mal humor, porque hemos salido de un
apartamento en Piniscolo friay mojada,
[leno de ropa que no podia secarse por causa
de mal tiempo. Sol era la primer aanfitrio de
Servas gque conociamos, y quedabamos con
ella mientras investigabamos a Valenci, para
decidir sl queriamos vivir aqui. Intentabamos
vivier en Espana hasta d fin de Julio, y
despues, regresar a Seattle, nuestro hogar in
Los Estado Unidos.

Yo entre en su apartamento
caluroso, vi lascarasamables, y
inmediatamente senti bienvenido. El novio de
Sol, Candido, nos ofrecio algo para comer.
Su amigo Jorge estaba visitando y fuera tan
amable que me hablo en Ingles, porque
todavia no entendia Espafiol. Tuvimos una
cena buena, incluyendo mi plato favorito,
Tortilla Espafiola.

Despues de todo, quedabamos tres
dias, y fortunadamente, encontramos un
apartamento durante la visita. Dentro de
poco tiempo, empezo la celabracion de
Fallas. Conocimos Celiay mas amigosde
Servas por laamistad con Sol, y
rapidamente, sentimos comodos en nuestra
ciudad nueva. En una de las noches mas
importante de Fallas, conocimos a la hija de
Celia, Luna, vetidaen sutraje Fallera, y a
su amigo Irlandes, Denis. Y tambien, vimos
el Cadtillo, al lado del Cauce de Turria. Era




to tell uswhereto go, to be part of the best events.

WEe Il soon betraveling to Italy, where we'll meet more
Servas friends. And when we return to Sesttle, we' d
like to become Servas hosts. | think it’sa great
organization that promotes peace in the world.

LinusMiller

PERSONA A PERSONA

A Luis

Este escrito es una dedicatoria muy personal a
Luis, por su amistad y trato humano con la
gente que lerodea, y en parte, un
reconocimiento a su labor dentro dela
organizacion SERVAS (sin ser un reflgo de
toda su trayectoria).

Era por estas fechas de harg, ahora,
aproximadamente, unos tres afios, que entré por
lapuertadel pub Malist en Sabadell, deseosa
de encontrar personas con quien compartir
experiencias y hacer nuevas amistades. No
conocia a nadie pero no me costé esfuerzo
reconocer aquellas caras sonrientes y amables
gue respondian ami mirada, entre ellas, lade
Luis. El y los demés eran fidles alacita
quincenal de los viernes para poder practicar y
asi no desterrar a olvido aquel idioma quea
tantos y tantas nos cuesta, € inglés. Eran los
97'sy d grupo se llamaba asi por su origen. Lo
formaron unos cuantos alumnos que cursaban
inglés en € afio 97 en laEscuela Oficial de
Idiomas de Sabadel .

A Luis, lo reconoci enseguida por € color
blanquecino de su pelo. Aunque ello le delataba
su edad para €l no eramotivo de desagrado, sino
al contrario, € paso del tiempo le suponiaun
motivo de satisfaccion personal. Todos |os que
le rodeabamos quedabamos embel esados
escuchandole contar medioeninglésy en
castellano y alguna vez en catddn sus
apasionantes higorias. Pronto medi cuenta que
Luis eracomo € dmadd grupo, € que
sustentaba, animaba a que todos participaramos
y con su constancia y dedicacion daba gemplo a
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Impresionante! Nunca podria ver una
exposition tan incredible y explosivo en Los
Estados Unidos. Me encantaba todos
aspectos de Fallas, especialmente la
oportunidad de encender petardos mi mismo.
Era muy bien tener un circulo de amigos
para compartirla, y decir a nosotros donde
deberimos ir para difrutar las acciones
mejores.

Hace poco vamosa viagjar altalia,
donde conoceremos mas amigos de Servas. Y
cuando regrasamos a Seattle, nos gudtaria
ser anfitriones tambien. Pienso que es una
organizacion fantastico que promove la paz
en el mundo.
[traduccion del autor, Linus Miller]

los demés. Por eso no melo pensé dos veces y
me apunté enseguida cuando me hablé dela
organizacién SERVAS, delo que eray de cdmo
podias participar en ella.

Me di cuenta de su dedicacion ala organizacion,
cuando iba en ocasiones avisitarleen la
copisteria donde trabajay siempre estaba liado
con alguna u otrafaena para SERVAS: hacer las
listas para enviar atodo el mundo, estar
pendiente de los e-mails, hacer propaganda de
encuentros con alguna chapa o camiseta, crear y
distribuir larevista,... y un montén detareas de
las que no pasaba cuentas anadie.

Su entusiasmo contagiaba alos deméasy con é
hice mi primer vigje a extranjero, conociendo
personas de otras nacionalidades y costumbres.
Fue apasionante...

Alli los espafioles no nos distinguimos por
nuestro buen nivel deinglés pero s que
estuvimos alaaturaalahorade participar y de
animar en las actividades que seredlizaron.
(Baerenthal, 2002)

Después, a cabo de poco, Luisyateniaen
mente organizar € encuentro internacional de
Servas en Barcelona. Me imagino que lo estuvo
pensando y meditando desde entoncesy sele
hacia un proyecto dificil y costoso, peroala
vez, le suponia un nuevo reto a superar. Siempre
€on su optimismo y constancia puso manos ala
obra.

El primer paso fue € de crear e grupo de
voluntarios que leiban aayudar.

Y en ese momento su espiritu de lider
carismatico dio sus frutos, pronto un buen grupo




demiembrosy” miembras“SERVAS le dimos
nuestro apoyo.

Latareano fue fécil. Nadie tenia experiencia en
organizar eventos de este tipo y se tuvieron que
realizar varios encuentros hasta poder perfilar
cdmo seriala acogiday estancia de tantas
personas (250).

Llego lafecha ansiosamente esperada, la
semanadel 18 al 25 de Julio del 2004, y la
estrecha colaboracion detodos y todasy € buen
humor delos voluntarios y voluntarias hizo que
se pudieran superar todos los imprevistos que
fueron surgiendo en la Asamblea Internacional
de SERVAS.
El trabajo dentro de La Conreria fue arduo e
intenso. Es muy dificil poder contentar atodo €
mundo. Pero los voluntarios que estuvieron alli
dentro, dando apoyo a L uis, lograron con su
talantey humor superar ese granreto. Y Luis
cdmo buen lider supo agradecerlo, sin dgjar a
nadie en € tintero.
Como hombre fiel asusideasy a susrutinas no
deja de lado sus proyectos de menos
envergaduray gue repite cada afio, como la
marcha nocturna desde Sabadell a Montserrat.
Supongo, que de estas caminatas, también ha
hecho varios amigos y alguno de €los, incluso
le ha dedicado una nueva via de escalada en la
montafia.
Asi que @ otro dia me contd que ya ha subido
por lavia“Luis Migud Avendafio” en
Montserrat.
No os penséis que porque degje la presidencia va
adgjar de cavilar y dar guerra.
Si es que esté hecho todo un chaval. jAnimo
Luig!
Unaamiga,

Salut

In memorian

Sugerencias para el servasen internet.
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En recuerdo de nuestra amiga M2 José Martin,
Servas de Teruel, que nos dgj6, esbozar su
imagen aegre, joven y dindmica.
Le sugeri laidea de hacer un Encuentro en
Terue y lahizo suya, estaba previsto hacerlo
parael otofio del 2004
L os que la conocimos estamos consternadaos por
su desaparicion.
Era una persona muy especial, muy humanay
sensible, 1o que por aqui decimos, una persona
muy maja; que en estos tiempos de locos y
fantasmas acrecientasu valor.
Servas Aragdn esta de luto, triste, muy triste
Su gjemplo de sencillez, humanidad,
sensibilidad y dinamismo, nos tiene que dar
fuerzas paraluchar por un mundo mas
habitable, menos depredador e hipécrita; mas
humano, racional y abierto.
Y de verdad, que no estoy exagerando lanota,
era una persona muy especial, muy entrafiable.
Estamos muy tristes.
Descanse en paz
Antonio Samitier
Coordinador Servas Aragon

Recuerdos

Fallece Montse Molina, Servas de Barcelona.
Ninguna edad es idonea para morir. Montse ha
fallecido apenas cumplidos los 50 afios.
Enfermera, con largos afios de estanciaen
norte de Africa e implicada de alguna manera en
laayuda alos demés con su profesion y por su
interés humanitario.

Y a desde Tanger escribi6 solicitando pertenecer
a Sarvas. RetornaaBarcelonay u diadescubre
gue laenfermedad ya no tiene tregua. Pues esla
tragedia paralos suyos y latristeza para quienes
lahemos conocido y paralos Servas que
gueremos acompafiar este sentimiento con su
familiay amigos.

Servas es una organizacion diferente alas que acostumbras aver atu alrededor. Al explicar a
Curiosos en qué consiste, todos hemos escuchado alguna vez “ ¢JJes dejas las llaves?” “¢No les conoces de
nada? “¢Nuncate ha pasado algo?. Y pienso que son lasrespuestas a estas preguntas parte de las
razones de porqué pertenecemos a Servas. Pero |os tiempos avanzan, |os sistemas de comunicacién
cambian y es nuestro deber cuidar  maximo e valor més grande gque nos aporta: la buena comunicacion
con los demés, base de unarelacion que en lamayoria de los casos permanece més alla de lavisita

Y aqui entraInternet. Larapidez que nos ofrece este sistema, se convierte asu vez en una
trampa, también es répida para crear confusiones y diferencias de opinion gratuitas.
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La caracterigtica de asociacion de voluntarios y nuestro caracter abierto hace quelasnormas
sociales para hacer nuestra comunicacion mas agradable sea una prioridad. Es nuestratarjeta de
presentacion virtual. Por elo, tod@s debemos conocer y respetar |as normas sobre su uso. Al sentido
comun tenemas que unir e conocimiento de este nuevo lenguaje.

Normas para € buen uso del correo electr 6nico

Lasformas

Responde siempre alos mensajes. No hace falta explicarles tu vida para ser amables, con un
mensgje de 2-3 lineas es suficiente. Incluso s estds muy ocupad@, asegura una respuesta antes de 24
horas, s6lo para decir que ahora estés ocupad@ y |0 haras mas adelante.

AsegUr ate de que se han recibido los mails urgentes. Si no recibes contestaci 6n tras haberla
solicitado, vuelve a méodo tradicional, e tam tam del teléfono.

Cifiete alainformacion precisa, “ve a grano”. Si acaso incluye € enlace para que quien lo desee
profundice mas. Cuanto maslargo € mensgje, menaos probabilidades hay de que lo lean.

Envia sdlo los mails alas personas que puedan estar interesadas en lainformacién que incluye.
Emplea un tono correcto. Enviar mensgjes que puedan malinterpretarse se puede evitar. S eres e
receptor evitalos juicios precipitados. Algunos correos pueden resultar ofensivos a primeravista,
pero al leerlos con mas calma observamos que solo estan mal escritos o con prisa.

No respondas cuando estés enfadad@ o emocionalmente herid@ o a menos d§alo sin enviar y
revisalo cuando te hayas calmado.

Evita d flaming, no telies en unadiscusién que no conduzca a agun puerto. Responde a mensaje
ignorando € tono.

Cuidado con los correos basura o spams, mensgjes aparentemente solventes (con teléfonos real es,
nombres de hospitales o pidiendo firmas para una pobre nifia en ekislandia que le faltadetodo y
necesitatu firma, carente detodo valor oficial, etc.). Pueden ser hasta formas de venganza (¢l Ultimo
gue me hallegado, una broma muy pesada a una mujer valenciana pidiendo sangre urgente para su
hijo enfermo, con su teléfono particular: con solo [lamarla antes de reenviar e mensgje se aclaraba su
desesperacion por lafalsedad del mensgje y las continuas llamadas. El acosador yala habiaincluido
en otro anuncio relacionado con sexo.)

Lo basico

Preséntate en € primer mensgjey s yate conocen firma sin florituras ni dibujitos.

No te salgas de la conversacion, ni envies publicidad tuya o de terceros.

Escribir en mayusculas equivale a chillar, ten cuidado cuando las utilices.

De obligado cumplimiento: revisalaortografia. Esun pecado con los correctores que hay en la
actualidad enviar un texto con faltas ortogréficas. También cuidalos argumentosinconexosy €
lenguaje confuso.

Mantén € respeto mutuo y escribe l0s correos como s se escribierauna carta “ delas de antes’.
No incluyas archivos adjuntos muy pesados, al menos sin preguntar antes.

Normas propias para Servas

* Utilizalas direcciones de lalista de Servas s6lo parainformacion interna, a menos que | @s interesad@s
hayan mostrado su conformidad en recibir otro tipo de informacion.

* Personalizalos mensgjes. No son bienvenidos, segin acuerdo de Servas Internacional, los mails
masivos. Nuestra caracteristica esencial es la proximidad personal, que se eimina de un plumazo cuando
recibes un mail de alguien que te toma como un hotel: te das cuenta de que ha escrito e mismo mensgje a
todos los Servas de lalista 0 no va personalizado, que es o mismo, Ileva las direcciones ocultas.

* S esnecesario enviar e correo amas de una persona, oculta las direcciones. Proteges los correos de
informacién no deseaday sobre todo de virus.

Espero que conocer & buen uso de este lenguaje universal nos ayude a mantener buenas relaciones.
Equipo deredaccion
www.netiqueta.org
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ENTRETENIMIENTOS

Recetas

Hola. El titulo de este recetario también podria
haber sido urgencias culinarias. Los servasnos
caracterizamos por e gusto en recibir gente en
casa, y los apuros de Ultima horano deberian ser
tales. Asi que aparte de las papas, aceitunas,
patés y otros aperitivos socorridos muy
nacionales os incluyo tres recetas que son
rapidas y te solucionan unacenaen un
momento. Larecetadelaensaladanola
incluyo, pero es e complemento ideal.

Todos los ingredientes que incluyo estan ala
venta en las tiendas de alimentacion
empaguetados, pero no quiero incluir marcas.
Asi que se pueden tener en casa, bien enlatados
0 congelados.

Queso camember con salsa al pesto.

Ingredientes: queso camember redondo, del que
esté cubierto por una capita blanca, sdlsa a
pesto, almendraslaminadasy tostaditas para
untar

Se pone en @ horno e queso, que previamente
habrés pinchado en la superficie superior varias
veces con un tenedor. Cuando veas que ya esta
blandito por dentro, o sacasy cubres con la
salsaa pestoy lo adornas con las almendras por
encima. Ligto para que cada uno vaya
haciéndose sustostas. Muy entretenido
Variante: poner encima de queso de cabra, tipo
cilindro, lasalsad pestoy servir. Sin horno.
Cada uno se sigue haciendo lastostas

Humor

¢Porqué €l pollo ha cruzado la carretera?
RESPUESTAS:
Descartes. parair a otro lado.

Platon: Por su bien. Al otro lado le esperala
verdad.
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Quiche de cebolla/ cebollay calabacin.

Ingredientes: |ata de fritada de cebolla o cebolla
y calabacin, tres huevos y una plancha de masa
guebrada.

Se extiende la masa quebrada, que en unos 10-
15" estara descongelada, sobre la fuente en que
laque sevaacocinar laquiche, s esredonday
algo honda, perfecta. Pinchar con un tenedor la
superficie de lamasa paraqueno suba. Se
mezclaen otrafuente & contenido de lalata con
los huevos batidos y se alifia segiin e gusto del
consumid@r: pimienta blancamolida, sal, nuez
moscada...

Se echa e contenido sobre lamasay se adorna
con queso rallado, opciona. Puede quedar algo
aceitosillo, segiin gustos.

Unos 20’ a hornoy listo. Parasaber s esta
cocinado, se pinchad interior y s € pincho
sale limpio yalo tenemos.

Coca de manzana Teresita

Ingredientes: una plancha de masa quebrada, 2 6
3 manzanas, aceite de oliva, harinay azlicar o
fructosa.

Se extiende la masa sobre una plancha de horno
y se cubre de manzana cortada como para
tortilla de patatas. Depende del gusto quelo
hagas mas 0 menos espeso. Cuando esté todo
cubierto, con € colador mediano se cubre con
una fina capa de harina Se echa aceite de oliva
por encima, con laaceiteray sin pasarse. Y una
de capa de azlicar, con € colador también. Esta
operacion serepite de nuevo. Ladultimacapa
gue queda es ladel azlcar.

Al hornoy en el tiempo que se cena, la coca

Aristételes: Porque esta en la naturaleza del
pollo cruzar las carreteras.

K. Marx: Erahistéricamenteinevitable.

23
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Hiprécrates: Ha cruzado la carretera por culpa
de un exceso de secreciones en € pancreas.

Sigmund Freud: Que te preocupe por qué €
pollo cruzo la carretera yarevela tu sentimiento
deinseguridad sexual latente.

Bill Gates: Precisamente acabamos de terminar
€l nuevo programa Office-Poll0-2003 que,
ademés de cruzar las carreteras, sera capaz de
incubar huevos y archivar los granos de maiz.

Moisés. Y Dios descendié del paraisoy le dijo
a pallo: “Cruzalacarretera’. Y € pallo cruzo.

R. Nixon: El pallo no cruzé la carretera. Repito,
el pollo no cruzé la carretera.

Alvaro Uribe: Debido a hostigamiento delas
FARC.

Aznar: Mire usted, puede que cruzara o puede
gue no cruzara, pero s cruzoé fue en mision
humanitaria.

Bill Clinton: jJuro sobre la Constitucion que no
ha pasado nada entre € polloy yol.

LalglesadelaCienciologia: Larazon estaen
ustedes pero no la conocen todavia. Mediante
un madico pago de 1.500 euros les hacemos un
andlisis psicol 6gico completo que les permita
descubrir la verdad.

Lecturas

BARLEY, Nigd

El antropdlogo inocente.

Relato veridico de las aventuras de un antropdlogo
estudiando un pueblo camerunés. Divertido.

KAPUCSNISKY, Richard

Ebano.

Andlisis sobre la situacion de Africa. Impactante,
para aquellos que quieran dar laespaldaala
realidad.

DiAZ, Migue Angel

DelaAlcariaa Himalaya.

Un viaje hacia Oriente con unabici, pocos
recursos y mucha aventura.
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Sharon: Hay que bombardear € pollo
inmediatamente y también alos testigos de la
escenay a 10 personas més, escogidas a azar,
por no haber impedido que € pollo cruzarala
carretera.

George W. Bush: El hecho de que € pollo haya
cruzado la carretera, a pesar de las resoluciones
de la ONU, representa un ataque directo ala
democraciay alalibertad, y prueba que hace
tiempo debimos haber bombardeado la carretera
para garantizar lapaz en laregion y evitar que
los val ores que defendemos sean amenazados
por € terrorismo polleril.

Nuestra causa es justa, nuestra causa es
verdadera, y para demostrarlo vamos a enviar a
la carreterala masimpresionante fuerza militar
gue recuerde la historia para que borre cualquier
asomo de vida avicolaen los gallinerosen 5
kilometros alaredonday diminar
posteriormente también los gallineros.

Unavez la carretera deje de ser una amenaza,
vamos a hacer posible la democratizacion de
todalared vial, para que nuncamés un pollo se
aventure a cruzar la carretera, ya que no habra
mas carreteras 'y |os pollos no tendrén patas.

jQue Dios bendiga nuestros pollos y nuestras
carreteras!

GEORGE, Susan

El informe Lugano.

Ficcién demoledora del mundo a que nos aboca
el modo de vida occidental.

Paginas Web viajes
www.acercandoel mundo.com

Miyuki y Eneko dan lavuelta al mundo en tadem,
[levando un mensaje de paz.

www.canalsolidario.org
Informacion solidaria de todo tipo.

Musica
Y o-yo Ma plays Ennio Morricone



http://www.acercandoelmundo.com
http://www.canalsolidario.org

ULTIMA HORA

Cuba, un suefio decuatroletras

Y a pasaron 10 afios de eso, y otros 14 vigies a Cuba,
tanto hasido & enamoramiento a esa tierra queahora es
también mia... Bueno ¢gué tierrano nos pertenece s €
planeta es uno solo y los mapas politicos un mal invento
humano?

Asi les cuento que en aquel primer vigie llevé mi lista
de Servas Cuba: 2 miembros. Claro que aungue tenia
listas de conocidos de amigos y de amigos de conocidos
esperandome (todos desconocidos para mi), Sempre me
encanta en todo viaje hacer contacto con miembros de
Servas. Es que cadavez es més claray fuertela certeza
de que en Servas te sentis en familia donde quiera que
estés.

De los dos miembros de lalistauno ya no estabaen
Cuba, laotra era una sefiora con la que hablé y estaba
fueradela Habana, en Varadero. Nollegué avistarla
porque claro, en Cuba hay misica de al egrias, de ganas,
carifios, haya calores y coloresy bailey mar y sol y de
pronto te has enredado en un sinfin de cosas buenas, de
sensaciones gratas y de hermanos que desde el primer
instante, en la colade la guaguate dan su direccién y te
dicen con pasion: “jjOyeme mi hermana, que ali tienes
tu casal!”

En ese primer vigje el calor de esaidacon formade
lagarto, de pamasy verdoresintensos como el aroma d
café tostado y a “pura” tabaco habanero se metié en mi
y por sobretodo experimenté, comparti y gocé a ser
cubano. Hoy mucho se dice, se escribey se cuenta
sobre Cubay los cubanos. Yo dirélo que digo siempre:
los lugares son su gente y de Cuba no se puedo hablar.
Hay que experimentarlo! (y nunca en un hotel).

Si hay algo que aprendo con los afios es que lavida es
PRESENTE, un regalo. Asi laviven los cubanos,
valorando € instante, & momento, “lo que hay”. Porque
muchas veces no hay, o hay poco, o hay algo pero
queremos otra cosa.

En Cuba se aprende mucho. Dicen que los cubanos son
necesitados, que buscan provecho. Hay un grupo de

Reunién coordinadores
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salsa, la Charanga Habanera que canta... “Hagamos un
cambio, ti me das un besito y yo te doy calor”.

Yo hevistoy he vivido que en Cuba las necesidades
més grandes que se colman no son las cubanas, sino
exactamente |o contrario, las de | os corazones vacios,
las del hastio que producen las grandes ciudades, €l
capitalismo brutal, & egoismo de nuestras sociedades.
Esas necesidades son las que |os cubanos no llenan y
nos desbordan con sus risas, sus misicas, su afecto, su
tiempo sin tiempo. Guardo preci ados momentos en mi
recuerdo, tantas experiencias locas en las que sempre
quedas en deuda conl os cubanos que con lalelgada del
turismo debieron aprender que en nuestros paises todo
tiene un precio. He vivido experiencias de esas que
decimos en Buenos Aires “Te rompen la cabeza’. No
diré mucho més. Solo que vayan!!

Porque les degjo esta buena noticia: El afio pasado con
impul sos argentinos y |as muchas ganas, dedicaciony
esfuerzo cubano hemos hecho renacer Servas Cubal!
lleana Rodriguez, mi amiga-hermana que como buena
cubana es una SERVAS en esencia, y ademastiene
amigos desparramados por todo € globo reorganizé la
cosa.

Para e pasado noviembre estando juntas en & Parque
Lenin anctamos a miembro n° 16 de entre sus amigos.
Si tienen labendicion de vigar a Cubay ademés lade
conocer a un Servas cubano, supongo que podran
experimentar una experiencia zen, tan marqueteada hoy
en todas partes. Sentarse d atardecer en el malecon
habanero, piernas colgadas, alguien que ensaya su
mUsica 0 su canto, Otro que se acercay te pasa como un
mate un traguito de ron en vaso de papdl, mirar e mar y
dejar que el tiempo pase, que | as olas te salpiquen,
escuchar risas, unavigjita que ofrece jmani, mani! El
claxon de un carro ‘americano’ ... Vivir lavida El
instante. El presente.

CUBA, un suefio de 4 letras para hacerl o realidad.

CristinaMonmany
[Extraido del nuevo Boletin de Noticias Servas
Sudamérica, n° 1, junio 2005]

Reuni6n de coordinadores en casa de la nueva Secretaria Nacional, Pilar Olea. Tras varios acuerdos de
gestion internay del generoso ofrecimiento de Juan Carlos, coordinador de Extremadura, tendremos la
préxima asamblea Nacional en Caceres en € puente noviembre. Se os comunicara fechas, horasy lugar
exacto a través de la pagina web. En dicha Asamblea se decidira entre otras cosas que no recibiran lista
del afio los vigjeros que no hayan contestado € cuestionario anua antesdel 15 diciembre. También ha
habido quejas de vigjeros que envian correos e ectrénicos que no son contestados.




Consgjos par a huevos anfitriones

Reflexiono sobre Servasy me vienen ala cabeza
las visitas que he tenido alo largo de los 13 afios
de pertenencia a esta organizacion. Siempre
recuerdo las buenas experiencias, cas todas, y la
cantidad de amigos que se han incorporado a mi
vida. S me esfuerzo puedo acordarme de alguna
gue otra que no ha sido tan especial, o que, siendo
buena, ha habido alguin detalle poco comin (no
me ensefiaron la carta de presentacion o sélo
traian la copia, cogieron comidasin permiso, se
guedaron un diamas forzando lasituacidn...) y,
en mi caso, es una pena porque me quedo con la
sensacion de que algo no ha funcionado. Conste
que escribo este articulo por agunas quejas, pocas
pero constantes, que recibimos los coordinadores.
Mi experiencia es que amedida que pasa el
tiempo vas acertando mejor en laseleccion delas
personas que recibes, de acorde con tus gustos, y
das una informacion méas adecuada para hacer que
todos nos sintamos bien. Hemos recibido gente
desde un dia hasta 2 semanas, persona delas que
no nos hemos despegado en dos dias'y otros que
veiamos en casa por lanoche. Gente parala que
he cocinado més, y otros que han cocinado para
nosotros. Y no por ello han sido mejores o peores,
solo diferentes. Pero siempre hay alguin vigjar que
hace gque esta experiencia tan especial se convierta
en otra con regusto amargo. Por ello me permito
hacer algunas recomendaciones, al observar que
siguiendo las normas basi ca obtendriamos mucha
paz interior, pues unamalavisita, aunque sdlo sea
por dos dias, la vivimos como unainvasion a
nuestraintimidad, quelo es.

Lo que parami diferencia una experiencia buena
de otra dudosa es que nos desorienten cuando €
sentido comin no esté presente en estetipo de
vigitas (los hay que se apalancan delante de la
mesa 'y no se les ocurre ni cocinar ni ayudar, o les
pones lalavadora, se latiendes y han recogido
solo su ropa cuando vuelves de trabajar, otros que
[levan € vigje tan bien preparado que no pisan
hotel, después de un afio vigjando, y yani se
interesan por ti, imposible estando 1 6 2 noches en
cada casa...). Porque siendo legalistas, no han
roto reglas importantes, pero han tenido “mucho
morro”.

Para evitar en lo posible estos casos, os recuerdo
al gunas actuaciones que os pueden ayudar.

> os emailshan de ser personalizados, igua que
s recibiéramos unacarta. Debeir dirigidaa
nuestra familia. Servas internaciona no aprueba
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los correos € ectronicos masivos. Por 1o que
recomiendo contestar a estos correos amablemente
pero indicando que no somos hoteles con
habitacioneslibres.

>Si no tenemos tiempo o tenemos dudas sobre s
aceptar aunavisita, no hacerlo. Podemosindicarle
un aojamiento cercano y quedar atomar algo.
Siempre podemos decirle unavez |e conocemos
gue se quede. Ante cualquier duda, llamar a
coordinador o a contacto de nuestro érea, e
incluso a otro coordinador si estamos muy
incémodos con alguna situacion.

>Unavez aceptada lavisita, es positivo y evita
mal entendidos estar un rato de charla antes de
ensefiarlela casa. Nos ensefia la carta de
presentacion, osi no o ha cheo sela pedimos
(recuerdo quetiene que ser € original), y
podemos hablar de sus intereses, qué quiere hacer
mientras esti en nuestra casa, |e ofrecemos
posibilidades de nuestra ciudad... Asi mismo le
indicamos nuestra actividad y lasnormas de la
casa (como utilizar € bafio, agua caliente, donde
estd e supermercado mas cercano y dénde puede
dejar su comidaen lanevera, s puede utilizar la
cocinay lavadoray cdmo, s le vamos adgjar
[laves o como tiene que actuar si no dispone de
elas).

Tener claro qué contestar S nos preguntan sobre
el uso del teléfono o Internet.

>Quedarnos con una fotocopia de la carta de
presentacion. Algunos servas tenemos un libro de
visitas, donde | os servas que hemos alojado
escriben unas palabras. La carta de presentacion al
lado sirve incluso paraincluso para acordarnos de
mas cosas. También hay quien se hace foto con
las viditas... Es muy agradable de vez en cuando
hojearlo (no todos | os servas que he alojado han
escrito en € libro).

>Si tenemos claro que no siguelasnormasy
hemos hablado con ellos sobre € tema, no seguir
con lavisita. Esta en nuestro hogar y ante todo
estd nuestro bienestar. Nos sentiremos un poco
meor que s se queda otra noche mas, aungue esa
sensacion “rard’ de seréyo, esta ahi. Y contactar
de inmediato con la persona que coordina neustro
area, o aguien de lajunta directiva explicandole
el tema. Hay un dicho que me parece muy
adecuado para estos casos. “Mejor un momento
rojo, que todalavidaamarillo”, en este caso toda
lavisitaamarillo. Cada visita es un mundo,
intentemos que seainmundo de paz,
comprendiendo las diferencias.

Un abrazo Sol Font




Despedida

Lo mejor son las comidas. Quedamos los
sabados en casade Victoria paratrabagjas en €
boletin: a veces en petit comité, a vecestodo €
grupo; pero siempre se nos hace lahorade
comer o cenar y apenas hemos sacado €
material, eso si, después de pasar revista atodo:
politicalocal, nacional, internacional, cotilleo
variado, etc. Después hay que calentar todo lo
gue hemos traido cada una, comentar quéy
cdmo lo hemos preparado. En fin, lastresy
todavia estamos con la ensalada. Luego caféy
sobremesa con charla. Esto Ultimo lo megor
porque acabdbamos de recibir lalista 2005: que
s algun nombre no corresponde. La casa es
coémoda: tiene dos ordenadores en e primer
piso, sillas ergondmicas bastante peligrosas e
internet tarifa plana. Entonces comienzan las
sesiones maratonianas. Las chicas arriba
discutiendo por dénde cortar y pegar y Candi
abajo disefiando la criatura. De vez en cuando
aparece René, d hijo menor de Victoria (1,95) y
mi hijaLuna (1,50), reclamando atencién. Es
agotador pero divertidismo. Os agradeceriamos
gue cuando os reunéis en los puntos de
encuentro, alguien se encargue de escribir qué
hacéisy noslo mande paraque € préximo
numero sea de verdad un boletin detodos. Al
final nos ha salido punto de encuentro (en casa
deVictoria).
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http://servas.pangea.org
Editora Servas Espafia
Apartado de Correos

[ pendiente enero 2006]

Servas es una asoci aci 6n internacional no lucrativa,
basada en € trabgjo voluntario, que impulsala
comprension, latoleranciay la paz mundial através
de unared de anfitriones y viajeros repartidos por
todo el mundo. Esta reconocida como organizacion
no gubernamental con carécter consultivo en €
Consejo Socia y Econdémico de las Naciones Unidas.

Servas no comparte necesariamente | as opiniones
vertidas en los articul os publicados, siendo
responsabilidad exclusiva del autor
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